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Referente: Resoluciones C.D. Nros. 204 y 257/2010
Expediente N° 175/2002, Letra: C.D.-

USHUAIA, 31 AGO 200 -

SENOR PRESIDENTE :

Me dirijo a Usted y por su intermedio a los demas Ediles que integran
ese Cuerpo Deliberativo, en respuesta a las Resoluciones C.D. Nros. 204 y
257/2010, mediante las cuales se solicita a este Departamento Ejecutivo informe
respecto de la provisién y/o reemplazo de la indumentaria correspondiente a la
temporada invernal, para el personal Municipal.

Al respecto, le remito adjunto el informe elaborado mediante Nota N°

152/2010, Letra: S.G., de la Secretaria de Gobierno, dando cumplimiento de esta
manera a vuestro requerimiento.

Sin otro particular, saludo a Usted muy atentamente.-

CONCEJO DRLIBERANTE USHUALL
! MESA DE ENTRADA LEGISLATIVA
. edb (AT FRESADOS
.« '

Fecha: { @q [O Hg, q L8
(j/ Numem:'}:]ql*!- Fojas: Q;_Li‘

!

! Expte. N et “
I kY s

T

XA BT CTTLI

AL SENOR

PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE USHUAIA

Dn. Damian DE MARCO

S. / D.

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y serin Argentinas”



01/05/2010 - 12:37 - 2/25

Provincia de Tierra del Fuego
Antartica e Islas del Atlantico Sur
MUNICIPALIDAD de USHUAIA

Secretaria de Gobierno

NOTA N°492,/2010
LETRA: S.G

USHUAIA, 27 de agosto de 2010

SENOR INTENDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el objeto de informar lo solicitado
por el Concejo Deliberante mediante Resolucion CD N° 204 y su par N° 257/2010.

En relacién a los presuntos incumplimientos en materia de entrega de
indumentaria corresponde indicar que mediante Decreto Municipal N° 118/2010 se puso en
vigencia a partir de la fecha de su dictado -16/02/10- el listado minimo de Indumentaria de
trabajo por funcion, detallado en el anexo I de dicho acto administrativo.

Por su parte, como anexo II se agrego el formulario denominado VALE DE
ENTREGA, de firma obligatoria por parte del empleado que recibe la indumentaria que le
corresponde.

Asimismo, el convenio municipal de empleo establece como una obligacion
del empleado usar la indumentaria que se le provea (Art. 26.16), configurando su incumplimiento
falta susceptible de sancion.

En consecuencia de lo expuesto, cabe concluir que la obligacion de la
Municipalidad consiste en tener a disposicion de los empleados ya sea al 31 de marzo o al 30 de
septiembre segun el caso, la indumentaria de trabajo establecida en el Anexo I del Decreto
Municipal N° 118/2010 de fecha 16/02/10; y que la obligacion del empleado es la de presentarse
a recibir la misma previo firmar el Vale correspondiente.

Por ello, independientemente de algunas situaciones individuales 'y
ocasionales, la que deberian analizarse en el caso concreto, se ha dado debido cumplimiento al
Convenio Municipal de Empleo.

Cabe aclarar que en lo que respecta a la obligacion por parte del municipio
de entrega en los meses de marzo y septiembre, la misma tiene por objeto la indumentaria, no asi
los elementos de proteccion personal, ya que estos no son mencionados en el articulo del
convenio ut supra mencionado, por cuanto se encuentran sujetos a un régimen especial
establecido en la Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19587 y su Decreto
reglamentario N° 351/79, con base en lo cual ha sido reglamentado a nivel municipal mediante el
Decreto Municipal N° 1585 de fecha 29 de diciembre de 2009.

Se deja constancia que tanto el Decreto 118/2010 como su par 1585/2009
han sido debidamente publicados en el Boletin Municipal y notificados al Ministerio de Trabajo y
a los distintos representantes de los trabajadores municipales, razén por la cual los mismos se
encuentran plenamente vigentes; acompafiando copia fiel de los mismos a los fines ilustrativos

del cuerpo deliberativo.

Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur sony seran Argentinas.
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Provincia de Tierra del Fuego
Antartida e Islas del Atlantico Sur
MUNICIPALIDAD de USHUAIA

Secretaria de Gobierno

Por otra parte, se requiere informe acerca de las areas responsables de la
provisién de indumentaria. En tal sentido, segun surge del Anexo I del Decreto Municipal N°
118/2010, son las distintas Secretarias quienes a través de las Subsecretarias y los titulares de
cada una de las areas que ocupen personal en las tareas enunciadas en dicho anexo, deben elevar
el listado respectivo a la Secretaria de Hacienda y/o Secretaria de Desarrollo y Gestiéon Urbana, y
por su intermedio a las areas de compras a los fines de efectuar el tramite de adquisicion segin la
modalidad que corresponde. Una vez entregados los bienes adquiridos son recepcionados por el
area almacenes desde donde deben ser retirados por los empleados, previa suscripcion del vale de
entrega. Esto en caso que se trate de lo indicado en el Anexo I del Dto. 118/ 10, ya que cuando se
trata de lo establecido en el Dto. 1585/09, debe intervenir la Direccion de Medicina Ocupacional.

Por ultimo, en relacion a las restantes cuestiones consultadas, pongo en su
conocimiento que las mismas han sido respondidas mediante Nota Mun. U, N° 342/ 10, de fecha

25 de agosto de 2010.

Sin mas saludo a usted atentamente.

A

SECRETARIA DE GOBIE
MUNIGIPALIDAD DE USHUAIA

Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur sony seran Argentinas.
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USHUAIA, 1§ FEE 2010

VISTO el expediente SH 457-2010 del registro de esta municipalidad v ;
CONSIDERANDO:

Que el Convenio Municipal de Empleo (O.M. N° 3248) en su articulo 26, inciso 16
establece: "Usar la indumentaria de trabajo y elementos de proteccién que a tal efecto hayan
sido suministrados, en un todo de acuerdo con lo establecido en la norma vigente en la
matena’.

Que es necesario implementar un listado dnico de indumentaria de trabajo de acuerdo
a la naturaleza y necesidad del servicio, consensuado con las distintas secretarias.

Que la indumentaria de trabajo ser de uso individual y no intercambiable, quedando
orohibida la comercializacion de la misma.

Que la entrega de la indumentaria de trabajo, sera registrada mediante Vale de
Entrega cada vez que se provea la misma, segin lo previsto en el Convenio Municipal de
Empleo. .

Que la provision de indumentaria de trabajo se otorgara de acuerdo a la cantidad
maxima anual segin se detalla en el Anexo I que forma parte del presente.

Que el Convenio Municipal de Empleo establece un régimen disciplinario para -
aquellos que incurran en incumplimiento de lo establecido en el Capitulo IV, denominado:
Deberes, Obligaciones y Prohibiciones. '

Que es necesario que el municipio reglamente el régimen sancionatorio para el
cumplimiento de lo normado en el presente. _

Que debe dejarse sin efecto toda.norma que se oponga al presente en lo que respecta a

mndumentaria de trabajo. ,

Que el suscripto se encuentra facultado para dictar el presente mstrumento lreg_al,
conforme a lo establecido en el articulo 152, incisos 1) y 32), de la Carta Organica
Municipal de la ciudad de Ushuaia.

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIAL DE USHUAIA
DECRETA

ARTICULO 1°- Poner en vigencia a partir del dia de la fecha, el Listado Minimo de

hﬁumentaria de Trabajo por funcién detallado en el Anexo I que se adjunta y forma parte
del presente. Ello por los motivos expuestos en los considerandos.

nRTICULO 2°.- La indumentaria de trabajo que en el Anexo I se indica, se entregard segin

fo previsto en el Convenio Municipal de Empleo de acuerdo a las cantidades anuales
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fecidas en el mencionado anexo.
CuLO 3°.- Aprobar el vale de entrega que como Anexo II se adjunta.
riCULO 4°.- Aprobar el régimen de sanciones que en Anexo III se adjunta.
RTICULO 5°- Dejar sin efecto toda norma que se oponga al presente en lo que respecta a
ndumentaria de trabajo.
ARTICULO 6°.- Notificar a las Secretarias del Ejecutivo Municipal.
.'-A\ T{CULO 7°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Municipalidad de Ushuaia para su

nublicacion. Cumplido. Archivar.

-t

DECRETOMUNICIPAL N 118 p010.-

o

{7 Gustavo Oscar ZAMORA
S a‘»rlo de Racienda y Finanzas
v\wmaisdad de U=h(m.=a

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas”



ANEXO [ - DECRETO MUNICIPAL N’ &

L0010,

Listado de Indumentaria de Trabajo por funcidn para los Empleados de la Municipalidad de Ushuaia

Funcidn

Indumentaria de Trabajo

Cant. Mixima Anual

05/2010£-12:3

Albaril

Camisa o chomba o remera

Mameluco o pantalén y camisa de grafa 1
Atencion al Publico (Turismo) Pantalon tipo Cargo
Chomba
Campera impermeable
Auxiliar de escenografia Pantalon

Bacheo

Mameluco o pantalon y camisa de grafa

Banda de Musica

Camisa de vestir
Pantalén de vestir

Saco de vestir

Corbata "
Campera de abrigo
Zapatos

Calderista

Pantalén y camisa de grafa o mameluco

Capturador de canes

Pantaldn de grafa
Camisa de grafa

Carpintero

Viameluco o pantalén y camisa de grafa

Ceremonial y Protocolo

Saco de vestir
Camisa de vestir
Pantal6n de vestir
Abrigo impermeable
Corbata

Guantes

Cloaquista

Mameluco o pantalon y camisa de grafa

Deportes: Dptos deportes, control, y
Albergue

Remera

Chomba
Buzo manga larga @

/

Electricista

‘LPantalc’)n de grafa C

|Camisa de grafa

—

2
2
1
1
1
2
2
1
1
1
1
1
1
2
2
1
1
2
2
1
1
1
2
1
1
1
1
1
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Funeisn

i
‘Electricista de Automotores

Escenografo
{

{ Tndusnend

|

Mameluco o pantaldn y camisa de grafa

o _f_"Pantalén

I .
‘Camisa o chomba o remera

Bidy b

'
)
'
1

Mameluco o pantaldén y camisa de grafa

s e

" ” Q'_l:/05/2010 -

&

Faenador

Mameluco o pantalon y camisa de grafa

Fumigador
Gasista

Mameluco o pantalon y camisa de grafa

Mameluco o pantalén y camisa de grafa

Grupo de Rescate

Chomba

Gorra

Remera térmica
Medias Térmicas
Pantalon tipo Cargo
Chaleco de polar

Guardavidas Chomba
Buzo manga larga
Remera
Herreria Mameluco o pantalon y camisa de grafa

%

Tluminacién y sonido

Pantaldn
Chomba

Inspector de comercio

Camisa de vestir
Pantaion de vestir

Corbata

Inspector e Instructor de Transito

Campera de polar

Pantalén tipo Cargo

Zapatos o botines antideslizantes
Chomba

Inspector de Transporte y Choferes
De Linea Urbana

Camisa de vestir
Pantaldn de vestir
Corbata

Inspector Sanitario

Chaqueta blanca
\Camisa de vestir
iPantalén de vestir
iCorbata

cobr, Gustavo Oscat ZAMORE
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Relevamiento (turismo)

Chaleco o campera de polar
Pantalon tipo Cargo
Chomba

Remera térmica

Recepcionista

Saco de vestir
Camisa de vestir
Pantaldn de vestir

Sereno (cuando trabaja a la intemperie)

Cameion indumentaria de Trabujo. . Vidxima Al
Inspector de Via Publica :Chaleco de polar _ T T
Jardinero - Mameluco o pantaldn y camisa de grafa i !
Lavadero _ ‘Mameluco o pantalon y camisa de grafa o 1
Limpiador de caniles h Mameluco o pantaldn y camisa de grafa i 2 /
Maquinista Mameluco o pantaldén y camisa de grafa - 1 [
Mayordomia Pantalén de vestir - 2 \\_
Camisa de vestir 2
Chaleco de vestir 1
Mofio 1
Guardapolvo 2
Mecénico Mameluco o pantalén y camisa de grafa 1
Médico Delantal blanco 2
Pafiol Campera de abrigo 1
‘ Calzado impermeable antideslizante 1
Pintura Mameluco o pantaldn y camisa de grafa 1
Plomero Mameluco o pantaldén y camisa de grafa 1
1
1
2
1
1
2
2
2
1

Camisa de vestir

Corbata

bl Gustavo Oscar ZAMORA
SECRETARIO DE HAGIENDAY Fi’r\L‘l\NZA. J
Mulcipalldad de Ushuaia
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Republica Argentina /
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MUK

ANEXO IL- DECRETO MUNICIPALNe 3 1 8" /2000 |

VALE DE ENTREGA

Por medio del presente RECIBO por parte del Municipio Indumentaria de Trabajo que se detallan 2 continuacion
y me comprometo a utilizarlo durante la realizacion de mis funciones .

Fecha:

Legajo N°:

Nombre y Apellido del Agente:

ector:

Funcién:

Deterioro | Extravio | Denuncia N° § Observaciones

Indumentaria de Trabajo | Cant. | Talle j1°Vez} 1 |2 |3 §112{3

Firma;

Aclaracion:

Legajo:

'echa Recepcion:

cior. GustaNs Oi‘;i‘; z&v\ﬁ“
SECRETARIO DE HACIEN N

: ﬁv‘mnicipa\idad de Ushuala
Y

]

t

Entrega: Firma y Sello
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Municipaidad de Ushuaa

‘rovingia de Tierra del Fuego ) /
wntaviida e Islas del Atlantico Sur {e
Reptiblica Argentina .-"/ T
Municipalidad de Ushuaia

ANEXOQ I - DECRETO MUNICIPAL N° | 18 /2010.-

El personal alcanzado por la presente norma, estara sujeto a las sanciones

. seiplinarias que se establecen seguidamente por incumplimiento o uso meorrecto de la

‘wmentaria de Trabajo que esté obligado a utilizar durante la jornada laboral, ello de
~onformidad al Art. 26,16 del Convenio Municipal de Empleo y de lo establecido en el

- itnio YV Capitulo T del mismo.

~ETICULO 1°.- Sancién para el Agente por el No uso de la Indumentaria de Trabajo

© Primer incumplimiento:

Advertencia expresa: es un llamado de atencién de parte de l‘a aut,orldac}
competente, en forma escrita, fehacientemente notificado, que se adjuntaré en e
iegajo.

- Segundo incumplimiento:

- Apercibimienio: consistente en un Hlamado de atencion de parte de 'la autoridad
competente por la comision de una falta, dejandose con§tan01a del e(licto
administrativo respectivo, fehacieritemente notificado, en el legajo del empleado.

i

fercer mcumplimiento:

- Suspension por un (1) sin perjuicio de analizar la eventual responsabilidad del
jefe directo en dicho incumplimiento.

+ Cuarto meumplimiento:

Se aplicara tres (3) dias de suspension previa informacién sumaria o sumario
administrativo solicitado por el Subsecretario, Secreatrio o Autoridad politica
~orrespondiente del area donde se desempeiia.

i

H

UTICULO 2° Sancién para el Agente por extravio de la Indumentaria de Trabajo

©.+ Primer incumplimiento:

- Advertencia expresa: es un llamado de atencion de parte de laa oridad

S

‘ Fy

Clor, Guagiavo Oscar ZAMORA . . ) o
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competente, en forma escrita, fehacientemente notificado, que se adjuntara en el
bgﬂ}g e

- Segundo incumplimiento:

- Apercibimiento de su superior inmediato, dejandose contancia. mediante Acto
Administrativo respectivo fehacientemente notificado en el legajo _del empleado
que ante un nuevo extravio debera reponer la Indumentaria de Trabajo.

Tercer incumplimiento:

- Se aplicard un (1) dia de suspension previa informacién sumaria solicitado por el
Subsecretario, Secretario o Autoridad politica correspondiente del drea donde se
desempefie el empleado.

- En los dos dltimos casos, salvo justificacion adecuadamente acreditada, debera
reponer la mdumentaria extraviada.

-+ Cuarto tncumplimiento:
Se aplicara tres (3) dias de suspension previa informacion sumaria 0 Sumarto

administrativo solicitado por el Director, Subsecretario, Secretario o Autoridad
nolitica correspondiente del area donde se desempefia.

Cdon\Gustavo Oscar ZAMORA
SECRETARIC DE HATIENDAY FlN{\HZAS
WMunicipatidad de Ushuaia
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USHUAIA.

VISTO: ¢l expediente SG-6627-2009 del registro de esta municipzﬁdzrd":v}’: v

CONSIDERANDO:
Que el Convenio Municipal de Empleo (O.M. N° 3248) en su articulo 26 inciso.
"elmcnlc las indicaciones establecidas por toda la normativa vigente en la matcr i
h igiene en el trabajo para prevenir accidentes. utilizando los elementos gue proxe
para el desarrollo del trabajo™.
Que el anfedicho Convenio en su Articulo 26 inciso 16 establece que los empicados
fes dghben: “Usar la indumentaria de trabajo y elementos de proteccion personal que o
n Sido suministrados. salvo que no cumplan con las condiciones apropiadas en cuante u
~oiene s seguridad., en un todo de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente en la materia
Y Que es necesario implementar un listado Gnico y modificable de Uungnins_df
eceion iﬁcrsona?.\segun lo indica la Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N® 19.387
rete reglamentario N° 351/79.
Que la determinacién de la necesidad de uso de equipos y elementos de proteccion
Somsonall suapre ba cion interna. condiciones de utilizacion y vida util, estara a cargo del uspox_m\ah;c
- Senvicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo. segin lo indica la Ley N© 19587 de Higiene 3
¢ en ¢l Trabajo en su Decreto Reglamentario N° 351/79. o
Que los equipos y elementos de proteccion personal seran de uso mdx\ndua}v} no
hiabies. quedando prohibida la comercializacion de equipos y elementos rccupcro_«;‘-(w 0
os que deberan ser destruidos al término de su vida Gtil. segin lo indica la Ley N® 19587
ae » Seguridad en el Trabajo en su Decreto Reglamentario N° 351/79. ' B
Que la entrega de los Elementos de Proteccion Personal. sera registrada mediante
“ede Pntrega cada vez que se provea el mismo, se reemplace por deterioro o extravio. o

Que los Elementos de Proteccién Personal serdn entregados por la Direccion de
cupacional. Seguridad e Higiene Laboral. .

Que el (onvenio Municipal de Empleo establece un régimen disciplinario para
mcurran en mcump imiento de lo establecido en el Capitulo IV, denominado: Deberes.
~hoaciones ZProhibiciones. ‘ ,

Que la Direccion de Medicina Ocupacional, Seguridad e Higiene Laboral. sera
velara por ¢! cumplimiento del presente y elevard el informe correspondiente al Superior
rarduice del emuleado )

Que es necesario que el Municipio reglamente el régimen sancionatorio para Ci
de lo normado en el presente. ‘ .
(Jue resulta necesario dar estricto cumplimiento a la normativa vigente ¢n matcria
tiisione v Seguridad en el Trabajo. )
Que resulta pertinente que cada jurisdiccién en razon de sus funciones disponga de
-~ Flementos de Proteccion Personal para evitar asi riesgos laborales.
Que debe dejarse sin efecto toda norma que se oponga al presente en o quc
-fementos de Proteccion Personal. _
Que a los efectos que corresponda debera ser notificado el Ministerio de Trabajo de

Ny

~

HON e

e
ER RN

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente acto
. . N , . . - N iy e OSrarAanien
vo.en virtud de lo establecido en el articulo 152, inciso 1), 2) y 32) de la Carta Organica
e fa ciudad de Ushuaia.

¥

; ~
P4 EL INTENDENTE MUNICIPAL DE USHUAIA
DECRETA
5 \‘ }

- Poner en vigencia a partir de la publicaciéon del presente el Listado Mimimo

: e

— 7 “L.as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinos
RS, -¢__.\ / ;
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Republica Argentina

Nuneipahidad de Ushuaia

bie de Elementossde Protecciéon Personal por Funcién que en Anexo [ se adjunta y:forma
el presente, el cua{podla ser modificado por el 4rea responsable de Seguridad e Higiene en el
lio gOr lo expuesto en los considerandos. )
- ”} 2°.- Disponer la intervencién previa de la Direccion de Medicina Octmduon«l
iad ¢ Higiene Laboral, en todo tramite de aquISICIOl'l de elementos de seguridad laboral.-la
"iebea‘% *tlf?éar que los elementos solicitados por las dreas respectivas se ajusten a lo aprobado
mologado por Normas IRAM.
01110 3°- Los Flementos de Proteccién Personal seran provistos al inicio de la actividad
‘horal que o requiera a solicitud del empleador y reemplazados cuando por deterioro o contingencia
motive u ocasién del trabajo terminen su vida Wtil o extravio, lo cual debera ser declarado
uncia ante la Direccidon de Medicina Ocupacional.
. if .-“ ) 40.— Los elementos que en Anexo I se indican se repondran contra entrega del elemento
lo o Denuncia realizada ante la Direccion de Medicina Ocupacmnal Seguridad e Higiene
r extravio, dejando constancia mediante vale de entrega su reposicion.
S".- Crear el Pafiol de Elementos de Proteccién Personal, el cual estard a cargo cel
de Seguridad e Higiene Laboral.
- Aprobar el vale de entrega que como Anexo II se adjunta
°.- Aprobar el régimen de sanciones que en Anexo III se adjunta.
» 8°.- La Direccion de Medicina Ocupacional, Seguridad e Higiene Laboral, sera quien
e el hg.mphnmento del correcto uso de los Elementos de Proteccion Personal.
ULL- - Dejar §m efecto toda norma que se oponga al presente en lo que respecta a
1otecc1on Personal.
° - Notificar al Ministerio de Trabajo de la Provincia y a quienes corresponda.
E°.— Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Municipalidad de Ushuaia para su-
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CANEXO 1 -DECRETO MUNICIPAL N° /2009.-

I

l"

Listado Mlulmo de Elel \“entos de Ploteccmn Personal por ¥unciéon para los Empleados de la Municipalidad de Ushuaia

Funcion E.P.P.

Aorimensor Calzado blando, impermeable con antideslizante y puntera de acero— Campera de abrigo impermeable y Pantalon de abrigo 6 buzo
: g termico— Guantes de abrigo -Taquines - Guantes de algodén - Guantes de descarne - Protector ocular tonalizado filtro UV

L Guantes de Cuero Vaqueta — Calzado de Seguridad con puntera de acero, y proteccion de tobillo — Antiparras de seguridad — Barbijo —
|Albaiiil Guantes de Hilo — Casco de seguridad con mentonera — Campera de abrigo impermeable y Pantalon de abrigo 6 buzo termico-
Protector ocular- Botas de goma con puntera - Chaleco reflectivo

: Calzado blando, impermeable con antideslizante — Taquines — Campera de abrigo Impermeable - Pantalén de Abrigo impermeable —

j Guantes de abrigo.

' Calzado blando, impermeable con antideslizante — Taquines — Campera de abrigo Impermeable - Pantalén de Abrigo impermeable —
J

Asistente Social

. S Guantes de abrigo - Protector ocular tonalizado filtro UV - Guantes de latex - Casco de seguridad con mentonera ( para ingreso a
Auditor Sanitario . . . o . . .
depositos) - Campera especial para bajas temperaturas (para ingreso a camaras frigorificas) - arnés de seguridad (solo para casos de

inspeccidn en altura)

ey
Ay s

Auxiliar escenografia Campera de abrigo impermeable -Calzado de Seguridad con Puntera de acero y proteccion de tobillo — Casco de Seguridad con
- g mentonera— Arteojos de Seguridad — Guantes de cuero vaqueta — Arnés (para trabajo en altura) - Guantes de acrilonitrilo.

Ayudante de cirugia Guantes de latex — Barbijo — Antiparras de seguridad - Delantales para Cirugia - Guantes de Descarne Tipo Soldador.

Gu}ntes de Cuero Vaqueta — Calzado de Seguridad con pu}tera de acero, y proteccion de tobillo — Antiparras de sg\g'uridad ~ Barbijo —
Guantes de Hilo — Casco de seguridad con mentonera — Campera de abrigo impermeable y Pantalén de abrigo 6 buzo termico-

Bacheo
Protector oculag-Botas de goma con puntera - Chaleco reflectivo-Traje de cuero- méscara respiratoria para asfalto -

2

. Antiparra de seguridad — Méscara respiratoria con filtro para vapores organicos — Guantes de Acrilo Nitrilo — Calzado de Seguridad
n - Calderista l\fe e o L . d{ e N e
_ con puntera de acero y proteccion de tobillo - Mascara facial B _ o

et




Funcion
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Capturador de canes

v

AN - o
Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Campera de Abrigo Impermeable — Pantalén de abrigo
impermeable — Anteojos de Seguridad — Guantes e cuero vaqueta — Guantes de latex - Guantes de descar€ tipo soldador - Taquines.

Carpintero

Guantes,de Cuero Vaqueta — Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccién de tobillo — antiparras - Gafas dexseguridad —
Barbijo — Guantes de Hilo moteados — Campera de Abrigo Impermeable y Pantalén de abrigo 6 Buzo termico— Protector Auditivo —
Arnés (para trabajo en altura) -Mascara facial - Mascara respiratoria con filtro segtin producto a utilizar.

de Productos Quimicos

“

Carga, Descarga y Manipuléo

Calzado con puntera de acero y proteccion de tobillo — Guantes de Cuero Vaqueta / Hilo moteados — Guantes de Acrilo Nitrilo —
Antiparra de seguridad — Campera de Abrigo Impermeable — Pantalén de abrigo - Casco de Seguridad con mentonera — Barbijo - Traje
para quimicos tipo Tyvek (segun tarea) - Mascara facial - Mascara respiratoria con filtro segiin producto a utilizar.

Chofer general(solo
conduccidén)

Protector Ocular Tonalizado.

Chofer Servicios Publicos
Desarrollo Social

Protector Ocular Tonalizado - Casco con mentonera - Calzado de seguridad con puntera de acero - Chaleco reflectivo - Guantes de
cuero - Campera de abrigo impermeable - Pantal6n de abrigo impermeable.

Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Guantes de Acrilo Nitrilo — Méscara con Filtros para vapores
Organicos — Antiparras de seguridad — Campera de Abrigo Impermeable - Pantalén de Abrigo Impermeable - Buzo Térmico

Cloaquista Impermeable - Chaleco de Seguridad Reflectivo — Traje de Tyvek — Botas de Goma con puntera de acero - Mascara facial - Casco de
seguridad con Mentonera - Guantes de cuero vaqueta.
Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccién de tobillo — Casco de Seguridad con mentonera— Guantes de Hilo moteados
Durlista — Guantes de Acrilo Nitrilo — Méscara con filtro para vapores organicos — Campera de Abrigo Impermeable — Pantalén de abrigo —

Arnés (para trabajo en altura) - Barbijo - Antiparra de seguridad.

Flectricista

Calzado de Seguridad Dieléctrico — Antiparras de Seguridad Antiestatico — Mdscara con filtro para vapores orgénicos - Casco de
Seguridad con mentonera— Guantes de Cuero Vaqueta — - Campera de Abrigs ‘Antie statica - Pantalon de abrigo antiestatica - Armés
(para trabajo en altura)- Mascara facial - Guantes para B'ua tcnsmn dlelecmcos Pr otectm ocular tonalizado - Protector ocular

traslucido.
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Funcion

EP.P.
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Electricista de Automotores

™

Calzado de Seguridad Dieléctrico - Antiparras de Seguridad Antiestdtico — Miéscara con filtro para vapores organicos - Casco de
Seguridad con mentonera - Guantes de Cuero Vaqueta — Guantes de Acrilo Nitrilo — Campera de Abrigo Antiestatica - Pantalon de

abrigo antiestatico - Protector ocularaslicido. ™

Escenégrafo

a

Calzado de Seguridad con Puntera de acero y proteccién de tobillo — Casco de Seguridad con mentonera — Anteojos de Seguridad —
Guantes de cuero vaqueta — Guantes de acrilo nitrilo - Arnés (para trabajo en altura) - Campera de Abrigo Impermeable

i w

Exhumador e Inhumadeor de
Cadaveres

Traje de Tyvek — Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Méscara cara completa con filtro adecuado al
riesgo — Barbijo N95 — Guantes de Cuero Vaqueta — Guantes de Acrilo Nitrilo — Campera de Abrigo Impermeable — Pantalon de

abrigo — Termico impermeable - Guantes de latex

Guante Anticorte fibra spectra gruesa — Casco de Seguridad con mentonera — Pechera de Seguridad — Botas de Goma con puntera de
acero - Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Antiparra de seguridad — Guantes de Cuero Vaqueta —

Faenador
Guantes de Latex — Protector Auditivo tipo copa para casco — Traje tipo tyvek descartable - Mdascara Facial - Barbijo
Mascara Facial con Filtro para vapores organicos — Campera de Abrigo Impermeable — Pantal6on de Abrigo - Guantes de Cuero
Fumigador 'Vaqueta — Guantes de acrilo nitrilo - Antiparras de seguridad — Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccién de tobillo —
Barbijo.
Gasista Calzado de Seguridad con Puntera de Acero y proteccion de tobillo — Antiparra — Guantes de Cuero Vaqueta — Campera de Abrigo

Impermeable y Pantalén de abrigo 6 buzo térmico — Casco de seguridad con mentonera (segun riesgo de la obra) - Protector ocular

Grupo de Rescate

Campera polar windproof o windstopper con bandas reﬂectlvas - Campera impermeable de abrigo con bandas reflectivas — Pantalon
impermeable de abrigo — Calzado blando, impermeable — Guantes /anti-corte fibra-gpectra — Guantes de cuero vaqueta ~ Guantes de
Acrilo Nitrilo — Guantes de abrigo — Anteojos de seguudad BalleO - Casco de segundad con mentonera - Taquines - Antiparras de

seguridad.
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Funcion

EP.P.

Herreria

Ojotas antideslizantes — Tapones para oidos.

Guardavidas

Tre_gj,e de Soldador completo— Mascara Facial p/soldador - grotec{{)r respiratorio con filtro combinado — Guantes df‘:/CuerQVaqueta -
Calzado de seguridad con puntera de acero para soldador, sin cordones y proteccion de tobillo — Protector Auditivo - Protector ocular -
Mescara [acial - Buzo térmico - Protector ocular para soldadora autégena. i

Inspector de Comercio

Calzado blando, impermeable con antideslizante — Campera de abrigo impermeable — Pantalon de abrigo impermeable — Guantes de
abrigo — Cascdxde Seguridad con mentonera (en caso de ingreso a dep3sitos) — Campera térmica especial para bajas temperatufns (en

caso de ingreso a camaras frigorificas) - Taquines

Inspector de Obras

Calzado con puntera de acero y proteccién de tobillo — Campera de abrigo impermeable — Protector ocular con filtro UV tonalizado —
Paptalon de abrigo — Guantes de abrigo — Casco de seguridad con mentonera- Taquines - Protector auditivo -Protegtor ocular
tonalizado filtro UV - Protector solar Factor 30 UV como minimo

Inspector de Transito

Calzado blando, impermeable con antideslizante (goretex) — Campera de abrigo reflectiva impermeable — Gorra — Pantalla solar 30 UV
minimo— Protector ocular tonalizado filtro UV — Pantalén de abrigo impermeable — Guantes de abrigo - Taquines - Capa de lluvia

impermeable.

Inspector Sanitario

Calzado blando, impermeable con antideslizante — Campera de abrigo Impermeable, reflectiva — Pantalon de abrigo impermeable -
Pantalla solar - Protector ocular tonalizado — Guantes de abrigo — Guantes de Latex — Casco de Seguridad con mentonera (en caso de
ingreso a deposito) — Arnés (para trabajos de inspeccion en altura) — Campera especial para bajas temperaturas (en caso de ingreso a

camaras frigorificas) - Taquines.

Inspector de Seguridad e
Higiene Laboral

Pantalén de abrigo impermeable - Gorra de seguridad - Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo - Protector
auditivo - Anteojos de seguridad tonalizado - Anteojos de seguridad traslucidos - Campera de abrigo impermeable - Barbijo - Taquines

- Casco de seguridad.

Inspector de via publica

Turismo trabajo de campo

Calzado blando impermeable con antidesliante - Campera de abrigo impermeable - Pantalon de abrigo impermeable - Guantes de
abrigo - Taquines -Protector ocular tonalizado filtro UV - Protector solar Factor 30 UV como minimo

Jardincro

Campera de Abrigo Impermeable y Pantalon de Abrigo imperméable o buzo térmico- Guantes de Cuero Vaqueta — Antiparras de
seguridad — Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillg — Barbijo — Rodilleras — Guantes de Nitrilo. - Mascara
facial -Mascara con filtro segiin producto a utilizar - ..Botas de goma con puntera - Capa de lluvia impermeable.

S
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Arbolad Pantalon anticorte - Guante ar1t1c01le Protector auditivo tipo copa para casco - Casco de seguridad con mentonera - Antiparra de
rbe f \ seguridad - Méscara facial p: para casc\o Guantes de cuero - Calzado de seguridad ¢on puntetQ de acero y proteccion de tobillo.

Labor4torista de Bromatologia

Guantes de latex - Antiparca@e seguridad - Mascara con filtro para vapores organices - Traje de Tyvex - Guantes de acrilo nitrilo.

™,

Laboratorista de Suelo

-~

Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Guantes de acrilo Nitrilo —(uantes de Cuero Vaqueta — Antiparra
- Maéscara con filtro para vapores orgénicos — Casco de Seguridad con mentonera — Protector Auditivo siliconado o de copa — Guantes
de Kevlar largos - Pasamontafias para Casco - Medias Térmicas - Mascara Protectora Facial - Pantalén Térmico impermeable -
Campera Impermeable Térmica - Buzo Térmico - Botas de goma con puntera de acero - Buzo retardante de llamas - Arnés - Taquines.

s v

Tavadero

Botas de Goma Antideslizantes — Traje de Agua — Antiparras de seguridad — Guantes de Goma — Guantes de acrilo Nitrilo - Mascara
facial - Buzo térmico.

Limpiador de caniles

Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Campera de abrigo impermeable - Pantalén de abrigo
impermeable — Anteojos de Seguridad — Guantes de cuero vaqueta — Guantes de latex - Guantes de Acrilo Nitrilo - Botas de Goma con
puntera de acero - Protectores auditivos de copa - Traje de Agua - Barbijo - Mascara facial.

Luminotécnico (auxiliar

Campera de abrigo impermeable - Pantalén de Abrigo impermeable — Calzado de seguridad dieléctrico y proteccién de tobillo -
Casco de seguridad con mentonera - Guantes de cuero - Anteojos de seguridad - Antiparras de seguridad - Amés - Ropa de algodon sin

técnico) poliester - Mdscara para soldador - Guantes dieléctricos para trabajos en baja tension.
Maquinist Campera de abrigo impermeable — Pantalon de abrigo impermeable — Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de
aquinista tobillo — Anteojos de seguridad tonalizados — Filtro UV - Guantes de cuero vaqueta
Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Antiparra — Casco de Seguridad con mentonera — Guantes de
Mecanico Cuero Vaqueta — Guantes de acrilo Nitrilo — Campera de abrlgo 1mpermeable Pantalon de abrigo impermeable - Mascara facial -

Protector ocular - Buzo térmico ;

/
i

Notificador

Calzado blando, impermeable con antideslizante - C ampera de ’lbl] go, nnpenneable Pantalén de abrigo impermeable - Guantes de
abrigo - Taquines - Protector ocular tonalizado hluo UV - Pxpicctm solm Factm 30 UV como minimo.
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Calzado de Seguridad con puntera de acero y proteccién de tobillo — Casco de Seguridad con mentonera - Guantes de Algodén -
Guentes de acrilo Nitrilo — Mdscara con filtro para vaporeserganicos — Campera de abrigo impermeable y pantaln-de abrigo
impemmeablk o buzo térmico — Arnés (para trabajo en altura) »Mascyra facial. e AN

Plomero

Calzado de Seguridad con Puntera de Acero y proteccion detobillo — Antiparra — Casco de Seguridad con mentonerg~ Guantes de
Cuero Vaqueta — Campera de abrigo impermeable y pantaldn de abrigo impermeable o buzo térmico - Mascara facial.- Protector
ocular - Guantes para temperatura - Lente de soldador tonalizado - Bota de goma con puntera- M4scara respiratoria con filtro

combinado AN ™, ™,

Sereno (Cuando trabaja a la
intemperie)

Campera de Abrigo Impermeable y Pantalén de Abrigo impermeable o buzo térmico — Guantes de Abrigo — Calzado blando
impermeable ~ Taquines

Sistema de Calefaccion

Calzado de Seguridad con Puntera de Acero y proteccién de fobillo — Antiparra de seguridad — Casco de Seguridad con mentonera —
Guantes de Kevlar — Guantes de Cuero Vaqueta — Campera de abrigo impermeable y pantalén de abrigo impermeable

Soldador

Traje de Soldador completo — Méscara Facial p/soldador — Protector respiratorio con filtro combinado — Guantes de Cuero Vaqueta —
Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo para soldador sin cordones — Protectores Auditivos - Mascara facial

traslucida - Protector ocular

Trabajos en Altura

Arnés completo tipo paracaidista con amortiguador de caida.

Topoegrafia

Calzado blando, impermeable con antideslizante y puntera de acero — Campera de abrigo impermeable - Protector ocular tonalizado
filtro UV — Pantalén de abrigo impermeable — Guantes de abrigo - Taquines - Chaleco reflectivo - Guantes de algoddn - Guantes de

descarne

Veterinario Zoonosis

Guantes de latex - Barbijo - Antiparras de seguridad - Delantales para cirugia - Guantes de descarne tipo soldador

Veterinario Matadero

Guante Anticorte fibra spectra gruesa — Casco de Seguridad con mentonera — Pechera de Seguridad — Botas de Goma con puntera de
acero - Calzado de seguridad con puntera de acero y proteccion de tobillo — Antiparra de seguridad — Guantes de Cuero Vaqueta —
Guantes de Latex — Protector Auditivo tipo copa para casco — Traje tlpo tyvek dg:scarfable Mascara Facial - Barbijo
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ANEXO 1i - DECRETO MUNICIPAL N° /2009.-

VALE DE ENTREGA

Por medio del presente RECIBO por parte del Municipio los Elementos de Proteccién Personai e K¢
, detalian a cominua}zé(’m y me comprometo a utilizarlos en todo momento en que esté expuesto al riesgo <
‘ cual dicho elemento me protege.

Focha: Legajo N¢:

Nambrey f\&ellido del Agente: ,

. 3 -y
NUTRES Funcién:

Deterioro | Extravio | Denuncia N°© Observacion

A . Io
‘emenio de Proteceidn Personal Cant. | Talle v 11213111213
i ez

i ) )
Firma:
Lelaracion: Legajo:
bt Recepcion: /

_

Entrega: : Firma y Sello



—~ ~

01/05/2010(- 12:37-21/25
} \

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

de Bierra del Fucgo

voslas det Atamtico Sur / ( . %Uu/
i ’il'\'-;l \l'::L"!HInLI ' 2 / :m/\%dtlfifl‘ i
T N mepadidad JuEShuaa 4 B OR :
’ 3 %" A deC
/ .\l\"\ RUNI
K CIPAL N° ~{ 2009.-
LANEXO III - DECRETO MUNI 2009.-
LN ’
v REGIMEN DE SANCIONES
i1 personal alcanzado por la presente norma. estard sujeto a las sanciones
oseintinarias que se establecen seguidamente por incumplimiento. extravio o uso incorrecto de Jos

- lomentos de Proteccidn Personal que esté obligado a utilizar durante la jornada laboral.

aciomes: - Preventivas
- Correctivas
- Reubicacién
- Expulsivas

/£

C- b incumplimiento:
Adveriencia por escrito. del superior inmediato, la cual quedard en su legajo personal
ciridamenie notificada,

-~ incumplimiento:

Apercihimiento de su superior inmediato, lo cual generard la necesidad d'e capacitacion por
' Superior al empleado en lo referente al incumplimiento detectado. dejandose constanciz
< Acte Administrativo respectivo fehacientemente notificado en el legajo del empleado.

VIS YN fincen o
LArrectivas:

s sancion se afflicara a partir del 3° incumplimiento por parte del empleado.

7

- 3 Iacumplimiento:

ar?m tres {3) dias de’ suspension previa informacién sumaria o sumario ad1n;z?zsu';zu?';;
ttade por el Director. Subsecretario. Secretario o Autoridad politica correspondicnte Je!
wren dende se desempeia el empleado. . . L
tagente debera realizar capacitacion por el incumplimiento detectado en el Arca de Slc'gl,mﬂ:{u
a¢ Laboral del Municipio debiendo quedar constancia de la misma en el expediente de
eosumario v en el legajo personal. Notificandole que de incurrir en una nueva falta se lo
cambiara de funciones.

1.3 Reuhicacidn:

- = Incumplimientor

Seaphicardn cinco (3) dias de suspension y reubicacion del empleado en otra fugcwn que ne
requicra el uso de elementos de proteccion personal. previa informacion sumaria o .su:’.) il
~administrativo  solicitado por el Director. Subsecretario. Secretario o Autoridad nolitica

R
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correspondiente del area donde se desempefia. SN

«——"pdudrdo banie

2°: Sancién para el Superior Inmediato:

-3 -2 incumplimientoel Agente:

, : itarse segun el incumplimicnto
‘\.‘gmi‘c%hi;‘x";écnm por escrito al Jefe de Departamento debiendo capacitarse segun el imcumphmic

1o
T ity da o
SCICCIAG. ja ¢

. . i - Ia] A/ TCTRTY
pacitacion serd dictada por el area de Seguridad e Higiene Laboral dei Mumcipio,
H

&2

\

umpli

o]

siento del Agente:
Suspension por 1 dia al Jefe de Departamento. previa informagién sumaria o su w.’zx_x-nfw
S nistraiivo  solicitado por el Director. Subsecretario. Secretario o Autoridad pelitica
carrespondiente del drea donde se desempefia. g ] L
percibimiento por escrito al Director del area. previa infoqnamon sumaria o Sulpii‘!:(?
wdministrativo solicitado por el Subsecretario. Secretario o Autoridad politica correspondicntc |
Jeldrea donde se desempefia. ) —_—
Lon mismos deberan presentarse ante el drea de Seguridad e Higiene Laboral. en l» Cuf“ Se ILT
realizara una entrevista, dejandose constancia escrita del motivo del incumplimiento c¢n ol
fegaio personal y en el expediente sancionatorio.

4" Incumplimiento del Agente:

7 S SN

. . P 165 sumario
Pension por 3¢(tres) dias al Director del area. previa informacién sumaria o sumari

. . - et . emte do ""CL
Vo solicitado por el Subsecretario, Secretario o Autoridad politica correspondiente del arca
Bae se des fapefia.

YNt

. . Sumidachee Ao
{oda persona des mando que sea sancionada en mas de 2 oportimidades e
a 13 presente. debera ser separado del cargo, por poner en riesgo la integridad {isica «

Gac

- ., : ion Personal
LEL0 3° Sancién para el Agente por el No Uso del Elemento de Proteccién Perso
wguido por Accidente Laboral.

Teventivas: (art. 841 CME)

Acadenie de Trabajo:

Apercibimiento de sy superior inmediato. lo cual generara la necesid_gd de capacrtac;gn

e del Nuperior al empleado en lo referente al incumplimiento detectado. dejandose conmam:zj

- Acto Administrativo respectivo fehacientemente notificado en el legajo del empleado con
“ificada de fa Denfincia de Accidente de Trabajo.

o .
B AN A AP PIe 3 /
e RORFIERY

Telvas:

;'\z;z}sa?'x‘cim% se aplicard a partir def 2° incumplimiento por parte del empleado.
¢ \
A

~

Aceidente de Trabajor

Se aplicaran tres (3) dias de suspension previa informacién sumaria 0 sumario

strativo: solicitado por el Director. Subsecretario. Secretario o Autoridad politica
~etrespondiente del area donde se desempefia el empleado.
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" Bl agente deberd realizar capacitacién por el incumplimiento deféé%éiﬁ) el Area di
- . = P - e . . . Ny e e ;- N N
Seguridad e Higiene Laboral del Municipio debiendo quedar consfgg}?ua/qg la;misma ci o
expediente de inicio sumario y en el legajo personal. Notificandole que de incurrir en una
a faita serd pasible de cesantia.

i

AR
EERS LAY

>3 Cesantia:

-

A Aceidente de Trabajo:

Se¢ iniciard Sumario Administrativo. por el titular del Departamento Ejecutivo. cn ef cual
se deberan adjuntar las Denuncias de Accidente Laboral.

Lyl ~ e r P-4 E
L ULO 4°: Sancién al Agente por extravio del Elemento de Proteccién Personal

N . )
fooboancemplimiento:

. . 1 Teoain mercema]
Advertencia por escrito. del superior inmediato, la cual quedari en su legajo personal '
amenic notificado.

Ny

- o incumplimiento:

Apercibimiento de su superior inmediato, dejandose constancia mediante Acto /\umzmsi.mm O

. . . <~ . s SN PR ,:,L\’I\E-.'E
hpective ichacientemente notificado en el legajo del empleado que ante un nuevo extravio debor
‘eponer o Bllemento en cuestion.

-
.7 g

.. L orrectivas:

g

st sancion se aplicara a partir del 3° incumplimiento por parte del empleado.

2

S7- 3 Incumplimiento: £

o aplicara un (1) dfa de suspensién previa informacion sumaria o sumario admm.z.\'l:‘;‘.

saiicitado por el Director. Subsecretario, Secretario o Autoridad politica correspondicnie gt

rga u.m‘zcﬁ"i\ s¢ desempefia el'empleado. _

-1 ngente debers reponer el Elemento de Proteccion Personal extraviado. Deblendg presentar
¢ la Direccidn de Medicina Ocupacional. Seguridad e Higiene Laboral la iaciura

carrespondiente,

<> Reubicacién:
-2 dncumplimiento:

Seaplicaran tres (3) df

as de suspension y reubicacién del empleado en otra funcion que no
reouicry el

uso de elementos de proteccidn personal. previa informacion sumaria o sumario
sdimmistrativo  solicitado por el Director. Subsecretario. Secretario o Autoridad potiiica

correspondiente del drea donde se desempefia.

e v, 4 ; . N RNEYer Tl A\“"'/‘)/’ e
+ Todo Flemento de Proteccion Personal. deberd mantenerse en correcto estado do
qoiendo el empleado hacerse responsable de su incorrecto uso.

L ; ,/\‘
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yﬁeortias y Sandwich del Sur. son y seran Argentinos
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&L Gonceso- Deliberante de la
Giudad de Ushuaia

RESUELVE :

Lucia Carmen OBISPC
Responsabie Coord. y Despac:
Concejo Deliberante

ARTICULO 12,

Concejales:

- SOLICITAR al Departamento Ejecutivo Municipal informe a este Cuerpc de

a) motivos por los cuales no se ha dado cumplimiento al Convenio de Empieo
Municipal respecto de la provision y/o reemplazo de la indumentaria de trabajc
correspondiente a la temporada invernal, a los empleados municipales al 31 de marzo gei
corriente afio;

b) sefalar el drea responsable de la provisién de indumentaria de trabajo en el &mbitc
municipal.
ARTICULO 2¢.- IMPONER al Departamento Ejecutivo Municipal la obligacién de informar a
Cuerpo de Concejales, respecto de las- multas aplicadas por el Ministerio de Trabajo = !
Municipalidad de Ushuaia, a partir del 01/12/2008 a la fecha, detallando:

a) fecha de la emisién de la multa;

¥

b) motivo de Ia sancion;

€) monto abonado.

ARTICULO 3¢.- SOLICITAR al Departamento Ejecutivo Municipal indique los motivos por ios
cuales no se dio respuesta a la Resolucion N2 092/2009 de fecha 22 de abril de 2009, v
Resolucion N° 257/2009 de fecha 23 de septiembre de 2009, emitidas por el Ccncejc
Deliberante.

ARTICULO 42.- APERCIBIR en los términos del articulo 3% de la Ordenanza municipai N¢
2487 al Departamento Ejecutivo Municipal, exhortandolo a dar estricto cumplimiento en ios
plazos para la entrega de informacién que se requiere desde el Concejo Deliberante.

ARTICULO 5°- REGISTRAR. Dar al Boletin Oficial Municipal para su publicacidn v
ARCHIVAR.-

P
304

RESOLUCION CD N° ah /2010.-
DADA EN SESION ORDINARIA DE FEGHA 30/06/2010.-

R
Mario Alberto LLANES /_:f:;_,.-"'—"

VICEPRESIDENTE 1° "

CONCESD DELDERANTE USHUAIA

‘Las Islas Malvinas. Georgias v Sandwich del Sur v los Hielos Continentales. son ¥ serdn Argentiznos
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ARTICULO 1° .- INSISTIR ante el Departamento Ejecutivo Municipal con lo solicitado en los
Articulos 1°, 2°y 3° de |la Resoluciéon CD N° 204/2010, de fecha 30 de junio del corriente
ano.

ARTICULO 2°- REGISTRAR. Dar al Boletin Oficial Municipal para su publicacién y
ARCHIVAR.

RESOLUCION CD N° 257 /2010.-

DADAEN SESION ORDINARIA DE FECHA 28/07/2010.-

DAMIAN DE MARCO
GASTON AYALA
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