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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
REPUBLICA ARGENTINA

JUZGADO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL DE FALTAS
25 de Mayo 151 — Tel. (02901)423665
USHUAIA
3719
NOTA N
LETRA J.AM.F.-
USHUAIA, 2 T JUN zp13
CDE. EXPEDIENTE JF-3920/2011
SENOR PRESIDENTE

CONCEJO DELIBERANTE USHUAIA
Sr. Damian De Marco
S / D

Por disposicon de la Sra. Jueza de
Faltas, Dra. Adriana PEREZ TORRE, tengo el agrado de dirigirme a Ud., a

fin de remitir adjunto tres ejemplares debidamente firmados del "Convenio
de Cooperacion Reciproca entre el Juzgado Administrativo Municipal de
Faltas de Ushuaia y la Fundacion CENT N° 35", (Certificacién de Calidad en
los Procesos Municipales) , para su refrendo, todo ello de acuerdo a lo
establecido en el Articluo 165 de la Carta Organica Municipal.-

Agradeciendo su atencién, le saludo
con atenta consideracion.-

ADJUNTO: LO INDICADO EN EL TEXTO
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CONVENIO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE EL JUZGADO

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS DE USHUAIA Y LA FUNDACION
CENT N° 35.

En la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, a
los 10 dias del mes de junio del afio dos mil once, se retinen la Presidente de la Fundacion
CENT 35, Lic. Alejandra TRAFERRI, DNI N° 14.891.724, con domicilio legal en Vicente
Lopez N° 235 de la ciudad de Rio Grande en adelante LA FUNDACION, por una parte y por
la otra la Sefiora Jueza del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, Dra. Adriana Pérez
Torre, DNI 16.715.888, en adelante EL. JUZGADO, y convienen lo siguiente: ---~------eemeeev
--- 1) Los abajo firmantes en el marco de la generacién de proyectos de capacitacion conjunta,
acuerdan el inicio de las actividades inherentes a las acciones necesarias para el
mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) certificado segin norma ISO
9001:2008 en las dependencias del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, -----------

---2) A efectos del presente convenio LA FUNDACION constituye domicilio legal en
Gobernador Paz 1811 de la ciudad de Ushuaia.
3) LA FUNDACION CENT 35 se compromete a:

. Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO9001:2008. e

- Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad establecidos. =--------
. Realizar las actividades de capacitacion necesarias para que el personal involucrado

adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.

. Auditar en forma periddica el SGC para poder informar de los posibles desvios detectados

sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos. -

. Cumplir con Jo establecido en el “Anexo A” del presente acuerdo.

--- 4) Por su parte EL JUZGADO se compromete a:

a) Designar un interlocutor valido (Responsable del Sistema de Gestién de Calidad) que
brindard al Equipo Asesor en Calidad de la FUNDACION CENT 35 todos los recursos
requeridos para poder desarrollar el mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad, y un

canal valido de comunicacion con el titular del mismo. ----

b) Cumplir con el cronograma de trabajo acordado con el Grupo Asesor en Calidad. ------
c) Efectivizar el pago de $ 8000 (Pesos Ocho Mil) pagaderos mensualmente a LA
FUNDACION CENT 35 durante el periodo de vigencia del presente Convenio. =---=-===n=-=-—--
d) Brindar el equipamiento tecnoldgico necesario y los lugares fisicos necesarios para el

desarrollo de las actividades propuestas.

--- 5) El presente Convenio se celebra “ad - referendum” del Concejo Deliberante de la
ciudad de Ushuaia y tendra una vigencia de doce (12) meses desde el 11 de Junio del corriente
afio. El presente podrd ser prorrogado por idéntico periodo por acuerdo de partes y con
notificacion fehaciente de la misma a las autoridades correspondientes. Asimismo podra ser
rescindido por cualquiera de las partes cuando alguna de ellas contraviniera las obligaciones y
condiciones establecidas en el mismo. En ese caso la parte rescindente le comunicard a la otra

en forma fehaciente y con una antelacion de treinta (30) dias corridos. -
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--- 6) El presente Convenio y el servicio que a través del mismo se contrata se regira por la

Ley Territorial N° 6, articulo 26, y articulo 1623 y cedtes. del Codigo Civil, correspondiendo

asumir al prestador del servicio las obligaciones fiscales pertinentes.
--- 7) Para cualquier divergencia que se pudiera suscitar en la interpretacion o cumplimiento
del presente, las partes se someteran a la competencia de los Tribunales Ordinarios con asiento
en la ciudad de Ushuaia, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion, ~-----

--- En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto, en lugar y fecha ut-supra indicados.

ofi
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ANEXO A

PROYECTO DE ASESORAMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CERTIFICADO EN EL JAMF

I - INTRODUCCION

Esta propuesta estd disefiada para proveer el servicio de consultoria necesaria
para desarrollar las acciones necesarias en el mantenimiento del Sistema de
Gestion de Calidad (SGC) certificado segiin norma ISO 9001:2008 del Juzgado
Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia.

El adecuado mantenimiento y seguimiento del SGC permitira ordenar los
procesos del JAMF, proveer la evidencia formal de la calidad de estos procesos y
disponer de un sistema que asegure internamente el nivel de dicha calidad y
brinde el marco y las herramientas para desarrollar un proceso de mejora
continua adecuados para poder mantener la certificacién ISO 9001:2008.

IT - RESULTADOS ESPERADOS

Los principales resultados a obtener con el desarrollo del presente proyecto son
el asesoramiento para:

1 - Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma 1S09001:2000.

2 - Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad
establecidos.

3 - Realizar las actividades de capacitacion necesarias para que el personal
involucrado adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.

4 - Auditar en forma periddica el SGC para poder informar de los posibles
desvios detectados sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

I1I - DESARROLLO DEL PROYECTO
1 - ALCANCE DEL PROYECTO

El asesoramiento ofrecido por el Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N° 35
se desarrollara en los distintos departamentos del Juzgado Administrativo
Municipal de Faltas, incluidos en la certificacion alcanzada segin norma ISO

9001:2008 y de acuerdo con la Politica de Calidad y objetivos establecidos por el
JAMF

2 - RESPONSABILIDADES

El Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent NO© 35 es responsable de informar,
asesorar y proponer acciones sistematicas tendientes a mantener y mejorar el
SGC certificado en el Juzgado Administrativo Municipal de Faltas.
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El Juzgado Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia proveerd los

recursos humanos y materiales necesarios para la implementaciéon de las
propuestas consensuadas con el EAC.

3 - DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1 - El EAC realizard visitas de trabajo periédicas al JAMF (estimadas una por
mes) y auditorias regulares para detectar incumplimientos, oportunidades de
mejora, fortalezas y debilidades del SGC.

3.2 - Las conclusiones obtenidas en las mencionadas auditorias se informaran al
Responsable del SGC del JAMF.

3.3 - El EAC sugerird posibles soluciones que conjuntamente con el porte del
Responsable del SGC del JAMF disefiaran para su implementacién.

3.4 - El Responsable del SGC del JAMF implementara las acciones planificadas y
medira los resultados para poder evaluar su eficacia.

4 - EQUIPO DE TRABAJO (EAC)

Ing. Jorge Vicente Samo:

Auditor Lider Norma ISO 9001:2008 certificado por IRCA.

Asesor en Calidad en el CENT 35.

Coordinador de Extensién Académica del CENT 35.

Asesor en Calidad en Arandd SRL (Servicios petroleros).

Docente de |a asignatura Ingenieria de Calidad y Estudio del Trabajo en la carrera
de Ingenieria Industrial de la UTN y de la asignatura Gestién de Calidad de la
Tecnicatura Superior en Alimentos del CENT N°© 35 de Rio Grande.

20 afios de experiencia comprobable en el sector privado en areas vinculadas a la
calidad. Miembro del Equipo Asesor de Calidad para el mantenimiento del SGC

certificados segun Normas ISO 9001:2000 en el Juzgado Municipal de Faltas de
Ushuaia.

5 - PLAZO DE REALIZACION:

El plazo estimado para completar el proyecto es de aproximadamente doce (12)
meses, aportando los responsables del JAMF todos los recursos necesarios para
llevar a cabo esta implementacién.

6 - PRESUPUESTO:

El presupuesto que el Equipo Asesor en Calidad del CENT N°© 35 establece para el
mantenimiento del SGC certificado bajo norma ISO 9001:2008 en el Juzgado
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Municipal de Faltas de la ciudad de Ushuaia es de $ 8000 (Pesos Ocho Mil)
pagaderos mensualmente a LA FUNDACION CENT 35.
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CONVENIO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE EL JUZGADO

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS DE USHUAIA Y LA FUNDACION
CENT N° 35.

En la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, a
los 10 dias del mes de junio del afio dos mil once, se retnen la Presidente de la Fundacién
CENT 35, Lic. Alejandra TRAFERRI, DNI N° 14.891.724, con domicilio legal en Vicente
Lopez N° 235 de la ciudad de Rio Grande en adelante LA FUNDACION, por una parte y por
la otra la Sefiora Jueza del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, Dra. Adriana Pérez

Torre, DNI 16.715.888, en adelante EL JUZGADO, y convienen lo siguiente:

--- 1) Los abajo firmantes en el marco de la generacion de proyectos de capacitacién conjunta,
acuerdan el inicio de las actividades inherentes a las acciones necesarias para el
mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) certificado segin norma ISO
9001:2008 en las dependencias del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, -—---------
---2) A efectos del presente convenio LA FUNDACION constituye domicilio legal en
Gobernador Paz 1811 de la ciudad de Ushuaia. -

3) LA FUNDACION CENT 35 se compromete a:

- Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO9001:2008. ---

. Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad establecidos. ~--------
- Realizar las actividades de capacitacién necesarias para que el personal involucrado

adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.

- Auditar en forma periddica el SGC para poder informar de los posibles desvios detectados

sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

. Cumplir con lo establecido en el “Anexo A” del presente acuerdo.

--- 4) Por su parte EL JUZGADO se compromete a:

a) Designar un interlocutor vélido (Responsable del Sistema de Gestién de Calidad) que
brindard al Equipo Asesor en Calidad de la FUNDACION CENT 35 todos los recursos
requeridos para poder desarrollar el mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad, y un

canal valido de comunicacion con el titular del mismo.

b) Cumplir con el cronograma de trabajo acordado con el Grupo Asesor en Calidad. ------
c) Efectivizar el pago de $ 8000 (Pesos Ocho Mil) pagaderos mensualmente a LA
FUNDACION CENT 35 durante el periodo de vigencia del presente Convenio, ====--=----------
d) Brindar el equipamiento tecnolégico necesario y los lugares fisicos necesarios para el

desarrollo de las actividades propuestas.

--- 5) El presente Convenio se celebra “ad - referendum” del Concejo Deliberante de la
ciudad de Ushuaia y tendré una vigencia de doce (12) meses desde el 11 de Junio del corriente
afio. El presente podrad ser prorrogado por idéntico periodo por acuerdo de partes y con
notificacién fehaciente de la misma a las autoridades correspondientes. Asimismo podré ser
rescindido por cualquiera de las partes cuando alguna de ellas contraviniera las obligaciones y
condiciones establecidas en el mismo. En ese caso la parte rescindente le comunicard a la otra

n forma fehaciente y con una antelacién de treinta (30) dias corridos.
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--- 6) El presente Convenio y el servicio que a través del mismo se contrata se regira por la
Ley Territorial N° 6, articulo 26, y articulo 1623 y ccdtes. del Cédigo Civil, correspondiendo

asumir al prestador del servicio las obligaciones fiscales pertinentes.

--- 7) Para cualquier divergencia que se pudiera suscitar en la interpretacién o cumplimiento
del presente, las partes se someteran a la competencia de los Tribunales Ordinarios con asiento
en la ciudad de Ushuaia, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiceion. ------
--- En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en lugar y fecha ut-supra indicados.

7
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ANEXO A

PROYECTO DE ASESORAMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CERTIFICADO EN EL JAMF

I - INTRODUCCION

Esta propuesta estd disefiada para proveer el servicio de consultoria necesaria
para desarrollar las acciones necesarias en el mantenimiento del Sistema de
Gestion de Calidad (SGC) certificado segiin norma ISO 9001:2008 del Juzgado
Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia.

El adecuado mantenimiento y seguimiento del SGC permitird ordenar los
procesos del JAMF, proveer la evidencia formal de la calidad de estos procesos y
disponer de un sistema que asegure internamente el nivel de dicha calidad y
brinde el marco y las herramientas para desarrollar un proceso de mejora
continua adecuados para poder mantener la certificacién ISO 9001:2008.

IT - RESULTADOS ESPERADOS

Los principales resultados a obtener con el desarrollo del presente proyecto son
el asesoramiento para:
1 - Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma IS09001:2000.

2 - Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad
establecidos.

3 - Realizar las actividades de capacitacion necesarias para que el personal
involucrado adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.
4 - Auditar en forma periédica el SGC para poder informar de los posibles

desvios detectados sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

III ~ DESARROLLO DEL PROYECTO
1 - ALCANCE DEL PROYECTO

El asesoramiento ofrecido por el Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N° 35
se desarrollara en los distintos departamentos del Juzgado Administrativo
Municipal de Faltas, incluidos en la certificacion alcanzada segln norma ISO

9001:2008 y de acuerdo con la Politica de Calidad y objetivos establecidos por el
JAMF

2 - RESPONSABILIDADES
El Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N© 35 es responsable de informar,

asesorar y proponer acciones sistematicas tendientes a mantener y mejorar el
SGC certificado en el Juzgado Administrativo Municipal de Faltas.
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El Juzgado Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia proveera los
recursos humanos y materiales necesarios para la implementacién de las
propuestas consensuadas con el EAC.

3 — DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1 - El EAC realizard visitas de trabajo periddicas al JAMF (estimadas una por
mes) y auditorias regulares para detectar incumplimientos, oportunidades de
mejora, fortalezas y debilidades del SGC.

3.2 - Las conclusiones obtenidas en las mencionadas auditorias se informaran al
Responsable del SGC del JAMF.

3.3 - El EAC sugerira posibles soluciones que conjuntamente con el porte del
Responsable del SGC del JAMF disefiaran para su implementacion.

3.4 - El Responsable del SGC del JAMF implementard las acciones planificadas y
medird los resultados para poder evaluar su eficacia.

4 - EQUIPO DE TRABAJO (EAC)

Ing. Jorge Vicente Samo:

Auditor Lider Norma ISO 9001:2008 certificado por IRCA.,

Asesor en Calidad en el CENT 35.

Coordinador de Extension Académica del CENT 35.

Asesor en Calidad en Arandu SRL (Servicios petroleros).

Docente de la asignatura Ingenieria de Calidad y Estudio del Trabajo en la carrera
de Ingenieria Industrial de la UTN y de la asignatura Gestidén de Calidad de la
Tecnicatura Superior en Alimentos del CENT N° 35 de Rio Grande.

20 afios de experiencia comprobable en el sector privado en areas vinculadas a la
calidad. Miembro del Equipo Asesor de Calidad para el mantenimiento del SGC

certificados segun Normas ISO 9001:2000 en el Juzgado Municipal de Faltas de
Ushuaia.

5 - PLAZO DE REALIZACION:

El plazo estimado para completar el proyecto es de aproximadamente doce (12)
meses, aportando los responsables del JAMF todos los recursos necesarios para

llevar a cabo esta implementacion.
6 — PRESUPUESTO:

El presupuesto que el Equipo Asesor en Calidad del CENT N°© 35 establece para el
mantenimiento del SGC certificado bajo norma ISO 9001:2008 en el Juzgado
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Municipal de Faltas de la ciudad de Ushuaia es de $ 8000 (Pesos Ocho Mil)

%pagaderos mensualmente a LA FUNDACION CENT 35.
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CONVENIO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE EL JUZGADO

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS DE USHUAIA Y LA FUNDACION
CENT N° 35.

En la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, a
los 10 dias del mes de junio del afio dos mil once, se retinen la Presidente de la Fundacion
CENT 35, Lic. Alejandra TRAFERRI, DNI N° 14.891.724. con domicilio legal en Vicente
Lopez N° 235 de la ciudad de Rio Grande en adelante LA FUNDACION, por una parte y por
la otra la Sefiora Jueza del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, Dra. Adriana Pérez

Torre, DNI 16.715.888, en adelante EL JUZGADO, y convienen lo siguiente:

-- 1) Los abajo firmantes en el marco de la generacién de proyectos de capacitacion conjunta,
acuerdan el inicio de las actividades inherentes a las acciones necesarias para el
mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) certificado segin norma ISO
9001:2008 en las dependencias del Juzgado Administrativo Municipal de Faltas, -----------

---2) A efectos del presente convenio LA FUNDACION constituye domicilio legal en
Gobernador Paz 1811 de la ciudad de Ushuaia.
3) LA FUNDACION CENT 35 se compromete a:

. Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO9001:2008.

. Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad establecidos. ---------
. Realizar las actividades de capacitacion necesarias para que el personal involucrado

adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.

. Auditar en forma periédica el SGC para poder informar de los posibles desvios detectados

sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

. Cumplir con lo establecido en el “Anexo A” del presente acuerdo.
--- 4) Por su parte EL JUZGADO se compromete a:
a) Designar un interlocutor valido (Responsable del Sistema de Gestién de Calidad) que
brindard al Equipo Asesor en Calidad de la FUNDACION CENT 35 todos los recursos

requeridos para poder desarrollar el mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad, y un

canal valido de comunicacién con el titular del mismo.

b) Cumplir con el cronograma de trabajo acordado con el Grupo Asesor en Calidad. ------
c) Efectivizar el pago de $ 8000 (Pesos Ocho Mil) pagaderos mensualmente a LA
FUNDACION CENT 35 durante el periodo de vigencia del presente Convenio. -------====ess-ux
d) Brindar el equipamiento tecnolégico necesario y los lugares fisicos necesarios para el

desarrollo de las actividades propuestas.

--- 5) El presente Convenio se celebra “ad - referendum” del Concejo Deliberante de la
ciudad de Ushuaia y tendra una vigencia de doce (12) meses desde el 11 de Junio del corriente
afio. El presente podra ser prorrogado por idéntico periodo por acuerdo de partes y con
notificacion fehaciente de la misma a las autoridades correspondientes. Asimismo podra ser
rescindido por cualquiera de las partes cuando alguna de ellas contraviniera las obligaciones y
condiciones establecidas en el mismo. En ese caso la parte rescindente le comunicar4 a la otra

en forma fehaciente y con una antelacién de treinta (30) dias corridos.

\




503 - 13/42

--- 6) El presente Convenio y el servicio que a través del mismo se contrata se regird por la

Ley Territorial N° 6, articulo 26, y articulo 1623 y ccdtes. del Codigo Civil, correspondiendo

asumir al prestador del servicio las obligaciones fiscales pertinentes.
--- 7) Para cualquier divergencia que se pudiera suscitar en la interpretacién o cumplimiento
del presente, las partes se someteran a la competencia de los Tribunales Ordinarios con asiento
en la ciudad de Ushuaia, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccidn. ------
--- En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto, en lugar y fecha ut-supra indicados.
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ANEXO A

PROYECTO DE ASESORAMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CERTIFICADO EN EL JAMF

I - INTRODUCCION

Esta propuesta estd disefiada para proveer el servicio de consultoria necesaria
para desarrollar las acciones necesarias en el mantenimiento del Sistema de
Gestion de Calidad (SGC) certificado seglin norma ISO 9001:2008 del Juzgado
Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia.

El adecuado mantenimiento y seguimiento del SGC permitird ordenar los
procesos del JAMF, proveer la evidencia formal de la calidad de estos procesos y
disponer de un sistema que asegure internamente el nivel de dicha calidad y
brinde el marco y las herramientas para desarrollar un proceso de mejora
continua adecuados para poder mantener la certificacién ISO 9001:2008.

II - RESULTADOS ESPERADOS

Los principales resultados a obtener con el desarrollo del presente proyecto son
el asesoramiento para:

1 ~ Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma IS09001:2000.

2 - Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad
establecidos.

3 - Realizar las actividades de capacitacidn necesarias para que el personal
involucrado adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.

4 - Auditar en forma periddica el SGC para poder informar de los posibles
desvios detectados sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

III - DESARROLLO DEL PROYECTO
1 - ALCANCE DEL PROYECTO

El asesoramiento ofrecido por el Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N° 35
se desarrollard en los distintos departamentos del Juzgado Administrativo
Municipal de Faltas, incluidos en la certificacion alcanzada segin norma ISO
9001:2008 y de acuerdo con la Politica de Calidad y objetivos establecidos por el
JAMF

2 - RESPONSABILIDADES
El Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N°© 35 es responsable de informar,

asesorar y proponer acciones sistematicas tendientes a mantener y mejorar el
SGC certificado en el Juzgado Administrativo Municipal de Faltas.
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El Juzgado Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia proveerd los
recursos humanos y materiales necesarios para la implementacion de las
propuestas consensuadas con el EAC.

3 - DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1 - El EAC realizara visitas de trabajo periédicas al JAMF (estimadas una por

mes) y auditorias regulares para detectar incumplimientos, oportunidades de
mejora, fortalezas y debilidades del SGC.

3.2 - Las conclusiones obtenidas en las mencionadas auditorias se informaran al
Responsable del SGC del JAMF,

3.3 - El EAC sugerird posibles soluciones que conjuntamente con el porte del
Responsable del SGC del JAMF disefiardn para su implementacion.

3.4 - El Responsable del SGC del JAMF implementaré las acciones planificadas y
medira los resultados para poder evaluar su eficacia.

4 - EQUIPO DE TRABAJO (EAC)

Ing. Jorge Vicente Samo:

Auditor Lider Norma ISO 9001:2008 certificado por IRCA.

Asesor en Calidad en el CENT 35.

Coordinador de Extensidon Académica del CENT 35.

Asesor en Calidad en Arandu SRL (Servicios petroleros).

Docente de la asignatura Ingenieria de Calidad y Estudio del Trabajo en la carrera
de Ingenierfa Industrial de la UTN y de la asignatura Gestién de Calidad de la
Tecnicatura Superior en Alimentos del CENT N© 35 de Rio Grande.

20 afios de experiencia comprobable en el sector privado en areas vinculadas a la
calidad. Miembro del Equipo Asesor de Calidad para el mantenimiento del SGC
certificados segin Normas ISO 9001:2000 en el Juzgado Municipal de Faltas de
Ushuaia.

5 - PLAZO DE REALIZACION:

El plazo estimado para completar el proyecto es de aproximadamente doce (12)
meses, aportando los responsables del JAMF todos los recursos necesarios para
llevar a cabo esta implementacién.

6 - PRESUPUESTO:

El presupuesto que el Equipo Asesor en Calidad del CENT N© 35 establece para el
mantenimiento del SGC certificado bajo norma ISO 9001:2008 en el Juzgado

-
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Municipal de Faltas de la ciudad de Ushuaia es de $ 8000 (Pesos Ocho Mil)
pagaderos mensualmente a LA FUNDACION CENT 35.
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MUNICIPALIDAD DE USHUAIA

CITESE EXPEDIENTE: JF 003920 2011
LETRA NUMERO ANO

FECHA: 31/05/2011

INICIADOR: Juzgado Administrativo de Faltas

ASUNTO: Renovacion de convenio de Asesoramiento
Consultoria y Cooperacif’n entre en J.A.M.F y la fundaciA®nA

Cent nA° 35.-
TEMA: (734)Convenio de Cooperacién

EXPEDIENTES AGREGADOS: 00

00 O OO0 0O




Provineia de Tierra del Fuego, Antartida ¢
isias dei Atiantico Sur
Republica Argentina

ol

CINTEOCH NTAS
DIRECCION GENERAL DE RENTAS

ANEXO 1 - RESOLUCION DGR N° 025/99

CERTIFICADO DE EXENCION N° 0022010

; n i ciudad de Rio Grande, a los 15 dias del mes de enero del afio 010, se
TiFICA que la firma * Fundacién Cent 357 , contribuyente inscripta en e} Impuesio
¢s fngresos Brutos bajo N° 124173/7, con domicilio fiscal en calle Vicente Loper
,_: de esta ciudad, se encuentra EXENTA del pago del Impueszo sobre {03 ingres
Srutos de conformidad a lo dispuesto en el Art. 120°, inc. 1) - Ley 439 v sustituic.
i 17 de la Ley Provincial 609,

nte certificado tendré vigencia desde ef 12 de diciembre de 2009 i

¥ 0U%} Art. 1% “Los ingresos obtenidos por asociaciones, entidades ¢ comisionss
neficiencia, de b;en publico, asistencia social, de educacion, cientificas, wuriisticas,
8 y deportivas, instituciones religiosas y asociaciones gremiales Gnicamesite por el
de las cuotas sociales y otras contribuciones que perciban de sus acociados. |
o ferceros, o por la realizacidn de festivales o actos de cultura, deportives o |
nte, por ia venta de medicamentos y prestaciones de servicios de siiud, por
de servicios de saiud, por la prestacidn de servicios encomerdados v |
el E tado Provincial, siempre que los ingresos obtentdos sean dr-stinados |
b}eto previsto en sus estatutos sociales, acta de constiucidn ¢
zil  en mingln caso se distribuyan directa o indirectamente
o estos ases se debera contar con personcna Juridica o grem:
cirmilento ¢ autorizacion por autoridad competente, segln corresponda’™.-

Las exenciones previstas en el presente articulo serdn otorgadas por la Jirec
General de Rentas, siendo. requisito- indispensable gue el solicitante se encuentrs
situacién L‘scai regular por toda actividad a la que se halle vinculade y une ~o

d*rpi memntados  todos los requisitos exigidos en la pertinente reglamentucion. B
exencion comenzard a regir para el peticionante, cualquiera sea la fecha de solicitud d¢ i i
" 1611, & partir del otorgamiento de Ja personeria juridica o del reconocimienio oficiall

i
o v se mantendrd mientras mantenga su situacion fiscal regular de cor: kmmuadi

disposiciones legales vigentes...”
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CONVENIO DE COOPERACION RECIPROCA ENTRE

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS DE USHUAIA Y LA FUNDACION
CENT N° 35, -

En la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, a
los doce dias del mes de marzo del afio dos mil diez, se retinen la Presidente de la Fundacién
CENT 35, Lic. Alejandra TRAFERRI, DNI N° 14.891.724, con domicilio legal en Vicente
Lopez N° 235 de la ciudad de Rio Grande, en adelante LA FUNDACION, POr una parte y por
la otra la Sefiora Jueza del Juzgado Administrativo Municipal de F altas, Dra. Adriana Pérez
Torre, DNI 16.715.888, en adelante EL JUZGADO, y convienen lo siguiente:

- 1) Los abajo firmantes en el marco de la generacién de proyectos de capacitacién conjunta,
acuerdan el inicio de las actividades inherentes a las acciones necesarias para el
mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC), certificado segin norma
ISO9001:2008 en Atencién al Publico en las dependencias del Juzgado Administrativo
Municipal de Faltas.
-~ 2) A tal efecto EL JUZGADO y LA FUNDACION, llevaran a cabo actividades conjuntas

de asistencia técnica para el desarrollo Yy gestién de proyectos tecnolégicos, productivos, de

formacién, actualizacién ¥y capacitacién en materia de educacién y formacién profesional,
ejecutando acciones Y programas que vinculen la educacién y formacién con los sectores del
trabajo, la produccién y la investigacién. --------

-- 3) Dentro del marco de la politica de formacién de nivel superior no universitario definida
por las autoridades educativas provinciales y de la CABA, la gestién y conduccién

institucional dispondr4 de un margen de autonomia para:

- Desarrollar acuerdos y proyectos con otras instituciones educativas, empresarias, organismos
gubernamentales y no gubernamentales de manera de generar redes locales de educacién

trabajo y desarrollo sociocultural.

. Responder con flexibilidad a requerimientos formativos de los sectores socio productivos y

culturales afines con los objetivos y perfil de la institucién.

- Generar ofertas para atender los intereses y necesidades socio-educativas de distintos grupos
sociales.

- A efectos del presente convenio, LA FUNDACION constituye domicilio legal en
Gobernador Paz 1811 de la ciudad de Ushuaia.

-~ 4) Consecuente con lo establecido en los apartados anteriores, LA FUNDACION se
compromete a: -

- Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO9001:2008.
- Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad establecidos. -~

- Realizar las actividades de capacitacién necesarias para que el personal involucrado

¢
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-

adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema.-:

- Auditar en forma peri6dica el SGC para poder informar de los posibles desvios detectado}
sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.
- Cumplir con lo establecido en el “Anexo A” del presente acuerdo. -
5) Por su parte EL JUZGADO se compromete a:
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a) Designar un interlocutor vélido (Responsable del Sistema de Gestién de Calidad) e
brindard al Equipo Asesor en Calidad de la FUNDACION todos los recursos requeridos para

poder desarrollar el mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad, v un canal valido de
comunicacion con el titular del mismo.

b) Cumplir con el cronograma de trabajo acordado con el Grupo Asesor en Calidad. ——
c) Efectivizar el pago de $ 7200 (Pesos Siete Mil Doscientos) pagaderos mensualmente a
LA FUNDACION durante el periodo de vigencia del presente Convenio. ——---——-—-

d)

Brindar el equipamiento tecnoldgico necesario y los lugares fisicos necesarios para el
desarrollo de las actividades propuestas.

- 6) El presente Convenio se celebra “ad - referéndum” del Concejo Deliberante de la
ciudad de Ushuaia y tendra una vigencia de doce (12) meses desde el 11 de Junio del corriente
afio. El presente podrd ser prorrogado por idéntico periodo por acuerdo de partes y con
notificacién fehaciente de la misma a las autoridades correspondientes. Asimismo, podra ser
rescindido por cualquiera de las partes cuando alguna de ellas contraviniera las obligaciones y

condiciones establecidas en el mismo. En ese caso la parte rescindente le comunicara a la otra

en forma fehaciente y con una antelacién de treinta (30) dias corridos.

- 7) El presente Convenio y el servicio que a través del mismo se contrata se regira por la
Ley Territorial N° 6, articulo 26, y articulo 1623 y ccdtes. del Codigo Civil, correspondiendo

asumir al prestador del servicio, las obligaciones fiscales pertinentes.

- 8) Ante cualquier divergencia que se pudiera suscitar en la interpretacién o cumplimiento
del presente, las partes se someterén a la competencia de los Tribunales Ordinarios con asiento
en la ciudad de Ushuaia, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccién. ------

- En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un s6lo

efecto, en lugar y fecha ut-supra indicados.

VYT S T

7 TORRE ' " presidente
Dra. Adriana PEREZ TORRE , Presid

Jueza de Faitas cundacion CENT N35
juzgado Adm. Municipal de Faltas
N USHUAIA
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

R won
/ sEfigS ;- ‘Q
SENe] 8p [ecown “wpy :
Sejje~ ap gzonp ;
FUHOL 73434 BUBLY "By !

R !
24 COPLA FIEL DEL ORIGINAL}
‘ - L

e Y ()

T ( Jogs bamaso LOPRZ
. Jefe Degartaunsnlo
Admirdvaadve y Soatsile
Jurgedo Adm. Municipal de Fakax




503 - 22/42

ANEXO A

PROYECTO DE ASESORAMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA

DE GESTION DE CALIDAD CERTIFICADO EN EL JAMF

I -INTRODUCCION

Eista propussia o6t disefiada para proveer ¢ servicio de conviltoria necesario para desamola

las acciones que corresponden al mantenimiento del Sistema de Gestién de Calidad (SGC)

certificado segiin norma 1S09001:2008 en Atencién al Publico del Juzgado. Municipal de

Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia y asimismo su extensién a los restantes departamentos

del organismo.

El adecuado mantenimiento y seguimiento del SGC permitird ordenar los procesos del JAMF,

proveer la evidencia formal de la calidad de estos procesos y disponer de un sistema que

asegure internamente el nivel de dicha calidad y brinde el marco y las herramientas para

desarrollar un proceso de mejora continua adecuados para poder mantener 1a certificacién ISO

9001:2008.

II - RESULTADOS ESPERADOS

Los principales resultados a obtener con el desarrollo del presente proyecio se corresponden
con el asesoramiento para:

1 - Asegurar el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO9001:2008.

2 — Sugerir planes de mejora tendientes a fortalecer los objetivos de calidad establecidos.

3 — Realizar las actividades de capacitacién necesarias para que el personal involucrado

adquiera la capacidad de administrar y mejorar el sistema. -

4 - Auditar en forma periédica el SGC para poder informar de los posibles desvios detectados,

sugiriendo las acciones necesarias para corregirlos.

IIY - DESARROLLO DEL PROYECTO

1- ALCANCE DEL PROYECTO

El asesoramiento ofrecido por el Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N° 35 se

desarrollard en los distintos departamentos del JAMF, incluida el 4rea de Atencién al P-ﬁb]igof\%
certificada segin norma ISO 9001:2008 y de acuerdo con la Politica de Calidad y objetivos

establecidos por el JAMF.

Atencién al Pablico.

P 2 - RESPONSABILIDADES

- El Equipo Asesor de Calidad (EAC) del Cent N° 35 es responsable de informar, asesorar y
proponer acciones sisteméticas tendientes a mantener y mejorar el SGC certificado en

BS COPLA FIEL DEL ORIGINAL
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- El Juzgado Municipal de Faltas (JAMF) de la Ciudad de Ushuaia proveera los recursos

humanos y materiales necesarios para la implementacién de las propuestas consensuadas con
el EAC.

3 ~DESARROLLO DEL PROYECTO

3.1 ~ El EAC realizara visitas de trabajo periédicas al JAMF (se estima una por mes) ¥

- auditorfas regulares para detectar incumplimientos, oportunidades de mejora, fortalezas y
debilidades del SGC.

3.2 — Las conclusiones obtenidas en las mencionadas auditorias se informaran al Responsable
del SGC del JAMF.

3.3 ~ E1 EAC sugeriré posibles soluciones que conjuntamente con el Responsable del SGC del
JAMF disefiarén para su implementacion.

3.4 — El Responsable del SGC del JAMF implementard las acciones planificadas y mediré los

resultados para poder evaluar su eficacia.
4~ EQUIPO DE TRABAJO (EAC)

Ing. Jorge Samo: Auditor Interno Norma ISO 9001:2008 certificado por IRAM.

Auditor Lider certificado por IRAM.

Asesor en Calidad en el CENT 35.

Responsable del SGC de la Extension Académica del CENT 35.

Docente de la asignatura Ingenieria de Calidad en la carrera de Ingenieria
Industrial de la UTN y de la asignatura Gestién de Calidad de la Tecnicatura Superior en
Alimentos del CENT N° 35 de Rio Grande.
20 afios de experiencia comprobable en el sector privado en 4reas vinculadas a la calidad.
Miembro del Equipo Asesor de Calidad para el mantenimiento del SGC certificados segin

Normas ISO 9001:2008 en el Juzgado Municipal de Faltas de Ushuaia.

5-PLAZO DE REALIZACION:

El plazo estimado para completar el proyecto es de aproximadamente doce (12) meses,

aportando los responsables del JAMF todos los recursos necesarios para llevar a cabo esta

implementacion.
6 —PRESUPUESTO:
El presupuesto que el Equipo Asesor en Calidad del CENT N° 35 establece para el

mantenimiento del SGC de Atencidn al Publico certificado bajo norma ISO 9001:2008 en el
Juzgado Municipal de Faltas de la ciudad de Ushuaia es de $ 7200 (Pesos Siete Mil

DOSTIEmos) pagaderos mensualmente a LA FUNDACION.
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& 2010 - Afio del Bicentenario de la Revolucién ¥e

1752007

&L Gaonc(qo YDeliberante de la
Grudad de Ushuaia

RESUELVE :

ARTICULO {e.- RATIFICAR, en todos sus términos el convenio de Cooperacién Reciproca
entre el Juzgado Administrativo Municipal de Faltas de Ushuaia y la Fundacion CENT N2 35,
celebrado en marzo de 2010, consistente en un acuerdo de inicio de actividades inherentes a
las acciones necesarias para el mantenimiehto del Sistema de Gestion de Calidad (SGC),
certificado segiin norma 1SO9001:2008 en atencion al pablico en las dependencias, y que

tendra vigencia por doce meses desde el 11 de junio del corriente afio.

ARTICULO 2°- REGISTRAR. Dar al Boletin Oficial Municipal para su publicacién y
ARCHIVAR.-

RESOLUGION CD Ne 192 ,5010-
DADA EN SESION ESPECIAL DE FEGHA 18/06/2010.-

™ A
Y C i
\
oo _— L/"‘ /“';f:/f
T o Ve
<l , j
/ C.P. Albsric Abel o /
P SECRETARIO R / DE MARGD
- CONCESD DEL o Damién
DELISERANTE USHUAMA . - SIDENTE
COMCESD OELETFRANTE DE USHUMA
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Responsable Coord. y Despacho
Concejo Deliberante

‘Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur y los Hielos Contineniales, son y serdn Argentinos
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Concejo Defiberante
de fa Ciudad de Ushuaia

“2010 - Afio del Bicentenario de la Revolucitn de

0 3 2 "i

NOTAN 12010
LETRA: C.D. —mrememmeem

REFERENTE: EXPTE. 175/2007

USHUAIA, 1§ JUN 2015

SENOR INTENDENTE MUNICIPAL:

Tengo el ? rado de dirigirme a usted con el

objeto de remitir adjunto Resolucién C.D. N° 1 9 ¥ /2010 dada en sesién especial de

fecha 18 de junio de 2010, referente a ratificacion Convenio Reciproco entre el CENT
N° 35 y el Juzgado Administrativo Municipal de Faltas.

Sin otro particular saludo a usted atentamente.

AL SENOR
INTENDENTE MUNICIPAL

DE LA CIUDAD DE USHUAIA

Dn Federico SCIURANO
S {

D)
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Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son
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Provincia de Tierra del Fuego, .- &
Antartida e Islas del Atlantico Sur i
Repiblica Argentina

Municipalidad de Ushuaia . “2.010 — Ao del Bicentenario de la Revolucién de Mayo”
‘ REF.: Ratificacion.
USHUAIA, = 0 JJi% 2010
JUZGADO ADMINISTRATIVO

MUNICIPAL DE FALTAS:

Por medio del presente me dirijo a Ud., a efectos de remitir copia
autenticada de la Nota registrada bajo el
corresponder.

N? 3469, a los fines que estime

INFORME D.LT.yD.G.-S.LYTN (D) __/2010.
mgf.

s T Mun Usheais
Juzgado Adm. Mumcipal de Faltas 06'2 2 /} / 70

Ushuaia
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RE: PAGOS FUNDACION CENT 35

De: Jorge Samo (Jorgesamo@gmall com)
Enviado: miércoles, 01 de junio de 2011 02:03:34 p.m.
. Para: Dra Perez Torre (juzfaltas@speedy.com.ar)
CC: alejandra_traferri (alejandratraferri@speedy.com.ar); jfaltas@hotmail.com

ESTIMADA Dra. ADRIANA PEREZ TORRE, con respecto al convenio recibido y de

acuerdo a la evaluacién realizada por la Fundacién CENT 35, solicito considere
la posibilidad de una actualizacién del monto mensual de asesoria que alcance
los $8500 mensuales.

Durante el dia viernes podremos charlar al respecto y realizar algunas
pequenas modificaciones de forma en el convenio para la firma del mismo.

Cordiales saludos

Jorge Samo

De: juzgado Administrativo Municipal de Falt FALTAS [mailto:jfaltas@hotmail.com]
Enviado el: martes, 31 de mayo de 2011 14:44

Para: jorgesamo@gmail.com

Asunto: RE: PAGOS FUNDACION CENT 35

Sefior Jorge SAMO

Me dirijo a Usted por disposicién de la Sefiora jueza, a fin de remitirle copia del Convenio,
para que lo revise, le coloque la fecha de emisién y antes de venir a Ushuaia si esta todo OK
que imprima tres ejemplares y los haga firmar por quien corresponda.

~ Le solicito, me avise si llego el documento Adjunto. Muchas Gracias.

- Sin mas me despido atentamente

Patricia Canales
Jefa departamento
Asistencia de Secretaria General

"Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas"
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COMPROBANTE COMPRAS MAYORES

Usuario almaras

Ejercicio 2011

Comprobante 01935 Memo: Servicio de consultoria convenio fundacion cent 35 para el

Expediente 003920-jf-11 JAMF 2011.-~
Fecha 08/06/11
Fecha
UGest  Insumo Descripcion UnidMeds Cantidad Precio Total Prov OCompr - OCompr Par
727 7281 SERVICIO DE CONSULTORA-SE PESOS 12.00 8,000.00 96,000.00 05757 1 08/06/11 013
Total Preventivo 96,000.00
Total Definitiveo 96,000.00
Total Devengado 0.00
F.Movim OC/Fact Part Imp Deveng Proveedor

| Resumen p/Cuenta |
] 00086013 96,000.00 | JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE FALTAS

| Resumen p/Partida |
| 013 - servicios 96,000.00 | h

Hector R. ALMARAS
Jefe Divisién Contable
Juz. Adm. Municipal de Fatas



ESTATUTO FUNDACION CENT 35

~——DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DURACION Y DOMICILIO LEGAL

ARTICULO 1°.- En la ciudad de Rio Grande, provincia de Tierra del Fuego, donde
fija su domicilio legal, a los cuatro (04) dias de mes de Junio de 2007, queda
constituida por el termino de 99 afios la fundacion que se denominara, “FUNDACION
CENT 35”. La entidad podra tener filiales o delegaciones en cualquier punto del
Territorio de la Republica.

ARTICULO 2°.- Los objetos sociales de la fundacién seran los siguientes:

a) Contratar profesionales y toda persona de reconocida actuacién académica
que dicten proyectos de capacitacién, sean ellos provinciales, nacionales o
— extranjeros.
b) Apoyar técnicamente a través de asesoramiento y capacitacion a
organizaciones publicas, privadas y no gubernamentales en areas vinculadas
a la oferta académica del Centro de Estudios de Nivel Terciarios N 35.
¢) Apoyar econdmicamente la realizacion de trabajos de investigacion y destinar
fondos a la publicacion y difusion de trabajos de interés en las areas
especificas de las especialidades que se cursen en el CENT 35.

d) Otorgar becas, prestamos de honor y subsidios a docentes, profesionales,
alumnos, y no docentes del CENT 35 para el perfeccionamiento y
especializacion en las disciplinas conexas a las especialidades que se cursen
en el CENT 35, en las asignaturas que las integren y/o en las tareas que
desarrolien.

e) Contribuir econémicamente con las actividades de docencia, aprendizaje,
investigacion y extension que realice el CENT 35. e

f) Crear, constituir, administrar y dirigir institutos, centros o establecimientos
educativos para el mejor cumplimiento de los fines de la fundacion.

Titulo Il
CAPACIDAD. PATRIMONIO SOCIAL.

ARTICULO 3°.- La fundacién tendra plena capacidad juridica para adquirir toda clase
de derechos y contraer obligaciones. Podra realizar operaciones acordes con su
caracter civil no lucrativo y de bien publico con instituciones bancarias y/o financieras
oficiales, privadas o mixtas.

ARTICULO 4°.- El patrimonio de la fundacién se integra, en el acto constitutivo, con
la suma de veintiséis mil setecientos catorce ($ 26.714) en caracter de capital
fundacional inicial. Dicho importe es presentado en especie debidamente certificado
por Contador Publico Nacional. El patrimonio inicial podra ser acrecentado en el
futuro con los gigliientegrrecursos:
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a) los fondos que se reciban en calidad de subsidios, donaciones, leg Mo
herencias; en el Supuesto en el que se establecieran eventuales clausulééii Tl
condicionales, las mismas no pueden ser aceptadas si en alguna formg ™~ ’
lesionan o contrarian el caracter, los fines especificos o los intereses de la
entidad;

b) los aportes de quienes deseen Cooperar con la obra de |a institucion;
las rentas de sus bienes y/o intereses que devenguen los fondos sociales;

d) cualquier otro ingreso que obtuviere Ia fundacion dentro de sy caracter civil de
bien publico y fines fundacionales no lucrativos,

Titulo I
DE LA DIRECCION Y DE LA ADMINISTRACION.

Ty )

k3 circulares remitidas a los domicilios registrados por el consejo con una
43 antelacion de cinco (5) dias a la fecha de reunion. Una vez por afio y dentro
&3 de los ciento veinte (120) dias de la fecha de clausura de| ejercicio social, el
Jﬁ Consejo de Administracion debera celebrar una reunion anual especial a
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ARTICULO 7° .- En cualquiera de las reuniones previstas en el articulo ant el
consejo de administracion podra sesionar validamente con la presencia de la mitad~.- s
mas uno del total de sus miembros. Las resoluciones del consejo se adoptaran T
mediante el voto de la mayoria absoluta de los presentes de dichas resoluciones se
dejara constancia en el libro de actas. Las resoluciones que se refieran a aspectos
institucionales de gravitacién social ( reformas estatutarias, fusion, disolucién),
debera contar necesariamente con el voto favorable del presidente permanente.

ARTICULO 8° .- Son deberes y atribuciones del consejo de administracion:

a) ejercer por intermedio del presidente la representacion de la fundacién en
todos los actos judiciales, extrajudiciales, administrativos, publicos o privados;

b) cumplir y hacer cumplir este estatuto, los reglamentos, vy las resoluciones que
se dicten de acuerdo con las normas estatutarias especificas;

Cj sancionar las reglamentaciones internas que fueran necesarias para el mejor
cumplimiento de las finalidades institucionales; dichas reglamentaciones
cuando regulen aspectos estatutarios ylo excedan de simples organizaciones
burocratico administrativas, deberan ser sometidas a consideracion y
aprobacion de la autoridad de contralor (Direccion de Inspeccién General de
Justicia), antes de entrar en vigencia;

d) constituir las comisiones, los institutos y los cuerpos auxiliares internos para el
optimo funcionamiento de |Ia institucién, asignandoles misiones y
reglamentando sus actividades y relaciones con el consejo de administracién;

e) nombrar, sancionar y destituir en su caso, al personal en relacion de
dependencia con la entidad;

f) otorgary revocar poderes sean estos generales y/o especiales;

g) aceptar herencias, legados y/o donaciones, siempre de acuerdo con las
normas de este estatuto y darles a esos bienes el destino correspondiente
acorde con la obra fundacional;

h) operar con instituciones bancarias y/o financieras, oficiales, privadas o mixtas;
solicitar prestamos; abrir cuentas corrientes, cajas de ahorro, etc.

) i) ordenar las inversiones correspondientes al destino de los fondos y al pago
' de los gastos;

J) recibir y entregar en las épocas correspondientes y bajo inventario, los bienes
de la fundacion;

k) formular al 12 de diciembre de cada ano, fecha de cierre del ejercicio social,
la memoria, el balance general, el inventario y la cuenta de gastos y recursos;
la documentacién sera elevada al organo competente dentro de los plazos y
en la forma fijada por las disposiciones legales y reglamentarias en vigencia;

[) recurrir al asesoramiento de personas especializadas para el mejor
cumplimiento de sus fines, pudiendo fijarseles sus remuneraciones:

m) reformar el estatuto en todas sus partes salvo en lo que se refiere a los fines y
al objeto de la fundacién, que no podran ser alterados.

Para las enmiendas estatutarias se debera llamar a reunién extraordinaria, la que
tendra efecto conforme a las formalidades establecidas por este estatuto sobre
reunion anual. La numeracion precedente es enunciativa. Ej consejo de
administracion podra celebrar todos los actos juridicos para obtener el fin de la
creacion fundacional, inclusive en los actos especificados en el articulo 1881 del
cadigo civil y cualquier otra disposicién legal o reglamentaria que requiera poderes y

wﬁ/y W/@%fc/&w’““i gzt MRS

. Nt 0%
Je= s (s Uy

[E5cori]

Hector R
Jefe Contable
Juz. Adm, Municipal de Faltas



503 - 33/42

ARTICULO 9° .- El presidente (o en su caso el vicepresidente o quien lo rempla
estatutariamente), tendran los siguientes deberes y atribuciones:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)

h)

convocar a las reuniones y cesiones del consejo de administracion y presidir
las mismas;

votar en dichas sesiones y reuniones y, en caso de empate, emitir doble voto
de desempate;

firmar juntamente con el secretario las actas del consejo de administracion, la
correspondencia social y toda la documentacion de la institucion;

autorizar conjuntamente con el tesorero las cuentas de gastos, firmando los
recibos y demas documentos de tesoreria, de acuerdo con lo resuelto en
cada caso por el consejo de administracion;

controlar que los fondos sociales no sean invertidos en destinos ajenos a la
obra fundacional;

adoptar los medios disciplinarios necesarios respecto del personal de
dependencia, con oportuna comunicacion al consejo de administracion;
disponer, por si, medidas de caracter urgente e impostergables, con cargo del
debido informe al consejo de administracion en la primera sesién que este
celebre;

velar por la buena marcha y administracion de la entidad, observando y
haciendo observar este estatuto, los reglamentos y las resoluciones
emanadas del consejo de administracion.

ARTICULO 10° .- El secretario (o quien lo reemplace estatutariamente) tendra los

siguientes deberes y atribuciones:

a) asistir a las reuniones del consejo de administracion, redactando las actas
respectivas, las cuales asentara en el libro correspondiente, firmandolas
conjuntamente con el presidente;

b) firmar con el presidente la concurrencia y todo documento de la entidad;

c) preparar y remitir las convocatorias a reuniones y sesiones del consejo de
administracion de acuerdo con las normas de este estatuto;

d) llevar, de acuerdo con el tesorero, el libro de miembros adherentes o
benefactores;

e) llevar- el libro de actas de reuniones y sesiones del consejo de
administracion.

ARTICULO 11°.- El tesorero (0 en su caso el pro tesorero o quien lo reemplace

estatutariamente) tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a)
b)

asistir a las reuniones y sesiones del consejo de administracion,;

llevar de acuerdo con el secretario el libro, registro de miembros adherentes y
benefactores;

controlar debidamente todo lo relacionado con el movimiento de fondos
sociales;

llevar los libros y comprobantes de contabilidad en el orden debido;

informar periédicamente al consejo de administracion respecto del estado de
y presentar las informaciones que este requiera;
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f) confeccionar anualmente el balance general, el inventario, la cuenta gastos. v

recursos, para someter a consideracion del consejo de administracion y- s

oportuna aprobacién del mismo en la reunion anual especial;

g) firmar con el presidente los recibos y demas documentos de tesoreria:

h) efectuar los pagos dispuestos por el consejo de administracion;

i) firmar, en forma conjunta con el presidente, los giros, cheques y toda orden
extraccion de: fondos.

ARTICULO 12°- Los consejeros titulares tendran los siguientes deberes y
atribuciones:

a) asistir a las reunién del consejo de administracién, con voz y voto;

b) desempefiar las tareas que el consejo le encomiende;

C) ocupar, en su caso, los cargos para los que sean designados.

Titulo IV
DE LA DISOLUCION SOCIAL Y LIQUIDACION SOCIAL

ARTICULO 13°.- El consejo de Administracion podra decidir la disolucidn de Ia
fundacion y disponer Ia consiguiente liquidacién de su patrimonio, mediante
resolucion adoptada por el voto de los dos tercios del total de los miembros que lo
integran (Ley 19.836 Art. 29°). La resolucién que disuelva la entidad debera contar
necesariamente con la conformidad del presidente permanente de la fundacion, de
acuerdo con lo normado en el Art. 7° de este estatuto. Las causales de disolucién
deberan ser de fuerza mayor y/o imposibilidad manifiesta de cumplimiento de los
objetivos institucionales.

ARTICULO 14°- En el supuesto de resolverse la disolucion, el consejo de
“, \ administracion designara los liquidadores, quienes procederan a cancelar, en su

' 'caso, el pasivo existente. Si resultaren bienes remanentes estos seran transferidos
- al dominio de la entidad sin fines de lucro L.A.L.C.E.C. (Liga Argentina de Lucha
! contra el Cancer), con domicilio en la provincia.
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ARTICULO 15°.- No se exigira la antigiiedad requerida en estatuto durante el primer
periodo de mandato.
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MINISTERIO DE GOBIERNO,
COORDINACION GENERAL Y JUSTICIA
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA

4

Ushuaia, 0 2 Hov. 2010

VISTO el Expediente N° 2170/07 del Registro de esta Inspeccién General
de Justicia caratulado “FUNDACION CENT 35 S/ PERSONERIA JURIDICA” y;

CONSIDERANDO

Que dicha entidad fue autorizada a funcionar con caricter de persona
juridica en los términos del Articulo 33° del Cédigo Civil con fecha 22/09/08
mediante Disposicion I.G.J. N° 424/08, y posee la Matricula N° 1190.

Que a fs. 292 obra presentacion suscripta por la Sra. Alejandra Traferri, en

1///‘\\

' \-\1 su caracter de presidente de la institucion, en la cual solicita la inscripcién de la
?; \ modificacién realizada a su Estatuto Social, acompafiando a tal fin la documentacién
[AAR
i 53% P
7 é" N pertinente, de conformidad con lo establecido en los Articulos 356° y siguientes de la

]

SV Disposicién 1.G.J. N° 060/07.

_4//

Que a f5. 293/299 obra Acta de Consejo de Administracién de fecha 02 de
Septiembre de 2010, mediante la cual se aprueba la modificacion del Articulo 6° del
Estatuto Social.

Que con la documentacion glosada a fs. 302 y vuelta se ha acreditado el
cumplim‘ieﬁto de lo establecido por el Articulo 357° de la Disposicion I.G.J. citada.

Que a fs. 303/307 obra texto estatutario completo, ordenado y aprobado por
dicho Organo Social de a;cuerdo a lo establecido por el Inciso “3” d¢1 Articulo 356°
de la Disposicién 1.G.J. N° 060/07.

Que dicha reforma estatutaria ha sido sometida a la aprobacién de esta
Inspeccién General de Justicia dentro de los plazos impuestos a tal fin por el Articulo
358° del mencionado cuerpo normativo.

Que a £5.308 obra Informe N° 332/10 de fecha 16 de Septie re de 2010

emitido por la Directora de Registro de Rio Grande, manifestando q é resultaria

£ |




503 - 36/42

;)/)/rml(bzcz'a de “Tierra del ’v“%chf/a, A bt i
¢ Chilus el QC‘///(/’W//(W o
v )/I)C/(«% licaw X f;'/(/m wlenar

MINISTERIO DE GOBIERNO,
COORDINACION GENERAL Y JUSTICIA
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA

WY
cis___——

. -/Ug

\ N0

) - ’ |
, — \_ Dra. Beffiana Cobas .
/E?l_) Ingpectora Generw

Que en virtud de lo expuesto, y compartiendo el criterio sostenido en el
Informe mencionado en el considerando que aﬁtecede, en opinidn de la suscrita, en la
instancia actual resulta procedente dar continuidad al presente tramite procediendo a
la aprobacién e inscripcion solicitada.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar el presente acto
administrativo en virtud de lo establecido por la Ley Nacional 19836, Ley Provincial
798, el Decreto Reglamentario N° 2991/09 y la Resolucién M.G.C.G y J. N° 150/10.-.

Por ello:

LA INSPECTORA GENERAL DE JUSTICIA
DISPONE:
ARTICULO 1°- APROBAR la reforma Estatutaria efectuada por la entidad
denominada “Fundacion Cent 35” del Articulo 6° del Estatuto Social, e inscribir en el
LIBRO DE REGISTRO DE ESTATUTOS DE ASOCIACIONES CIVILES Y
FUNDACIONES TOMO N° 1 bajo el N° 188, Folio 94, el nuevo texto estatutario
ordenado obrante a £5.303/307, el cual fue aprobado mediante Acta de Consejo de
Administracién de fecha 02 de septiembre de 2010 obrante a f5.293/299, ello por los
motivos expuestos en los considerandos y en el marco de lo preceptuado por la Ley

Nacional 19.836, los Articulo 2° inciso “c” y 8° inciso “a” de la Ley Provincial 798.

ARTICULO 2°.- ASENTAR en el Folio correspondiente y expidase el certificado

respectivo.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, notificAr, publicar. Cumplido, archivar.

DISPOSICION L.G.J. N° 672/10.

1IGJ
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Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas”
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MINISTERIO DE GOBIERNO,
COORDINACION GENERAL Y JUSTICIA
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA

CERTIFICO: Que segin surge de las actuaciones obrantes en
el expediente N° 2170/07, caratulado “Fundacidén Cent 35 S/
Personeria Juridica’”, la entidad denominada “Fundacién Cent
35” Matricula N° 1190 con dltimo domicilio social
registrado en Vicente Loépez N° 235 de la ciudad de Rio
Grande, ha inscripto la modificacidén al Articulo 6° del
Estatuto Social en Libro de Registro de Estatutos de

Asociaciones Civiles y Fundaciones Tomo “I” de esta

2\

//

Inspeccidén General de Justicia de la Provincia de Tierra

NN

del Fuego, Antéartida e Islas del Atlantico Sur, bajo el

ot e

}‘“3;((/ namero 0188, folio N° 94 el nuevo texto estatutario
y ordenado. Se extiende el presente en la ciudad de Ushuaia a
los 2 (dos) dias del mes de Noviembre del afio dos mil
10z, CONSTEmmmmmmmmm e

|
ES COPIA

\\\ )
T— Hector H. ALMARAS SALINAS
. Divisian Contable
Juz. Adi. Municipal de Faltas

"Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas’
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MINISTERIO DE GOBIERNO,
‘OORDINACION GENERAL Y JUSTICIA
INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA

CERTIFICO: Que sesin surde de las sctusciongs obranigs ¢n ¢l

expedignte NQ 2170/07, Caratulado “Fundacidn Cgnt 35 &/ Persongria

Juridica”, la gntidad dgnominada “Fundacién Cgnt 357 con domicilio

< social registrado en Vicgntg Lsdpez NQ 235 de la ciudad de Rio Grande
'.\ seg gncugnira 'inseripta por antg gsta lnsp,eeeién Gengeral de Justicia de la
\‘ Provincia de Tierra del Fuego, fIntértida ¢ Islas del tléntico Sur, con
/' ' fecha 22 de Septigmbre de 2008, ¢n ¢l sibro de Registro de Matriculas de
<

RS
N
'~
.

fisociaciongs Civilgs y Pundaciongs Tomo N |, folio HQ 22, bajo ¢l No
1190, afio 2008. &¢ extiendg ¢l presegnte ¢n la ciudad dg Ushuaia a los 22
(vgintidos) dias del mes de Septiembre del afo dos mil ocho. CONSTE -
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ACTA CONSTITUTIVA — FUNDACION CENT 35

g
=Ja ciudad de Rio Grande, Provincia de Tierra del Fuego, a los cuatro
= % [0#Y&ias del mes de Junio de 2007, la sefiora Alejandra Patricia Traferri,
_"\»-“'-"naci' a el 13 de Marzo de 1962, en la _giudad de Alta Gracia, provincia de
~—€grdoba, D.N.I. N° 14.891.724, divorciada, profesion Licenciada en
Organizacion Industrial, domiciliada en Vicente Lopez N° 235, en su
caracter de fundadora, instituye en este acto una entidad civil sin fines de
lucro, bajo la forma juridica de fundacién, con el objeto de dedicarse a:

a) Contratar profesionales y toda persona de reconocida actuacion
.académica para que dicten proyectos de capacitacion, sean ellos
provinciales, nacionales 0 extranjeros,

-

e b) Apoyar técnicamente a través de asesoramiento y capacitacién a
organizaciones publicas, privadas y no gubernamentales en areas
vinculadas a la oferta académica del Centro de Estudios de Nivel Terciarios
N°35. '

¢) Apoyar economicamente la realizacion de trabajos de investigacion y
destinar fondos a la publicacién y difusiéon de trabajos de interés en las
areas especificas de las especialidades que se cursen en el CENT 35.

d) Otorgar becas, préstamos de honor y subsidios a docentes,
profesionales, alumnos y no docentes del CENT 35 para el
perfeccionamiento y especializacion en las disciplinas conexas a las
especialidades que se cursen en el CENT 35, en las asignaturas que las
integren y/o en las tarcas que desarrolien. '

e) Conurjbuir econdémicamente con las actividades de docencia,
) " aprendizaje, investigacion y extension que realice el CENT 35.

f)y Crezr, constituir, administrar ¥y dirigir institutos, centros o

~ establecimientos educativos para €l mejor cumplimiento de los fines de la
Fundac.én.

Obietives institucionales:

..... El objetivo de la Fundacion CENT 35 -'és’; promover toda labor ‘tendiente
al logrc de la excelencia académica, de “investigacion, de extensién y
administrativas del Centro de Estudios de Nivel Terciarios N° 35, asi como
tambiér: promover la participacion de, lgs recursos humanos y técnicos del
CENT 25 en los ambitos y proyectos organizados por otros actores sociales
publicos, privades y organizaciones ng. 'gubernamentales que estén
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Apellido: Argiello

Nombre: Bibiana

DNI N 28.008.050 RN
ivil: Casada

Apellido: Cubino .

Nombre: Analia Inés

DNI N°: 23.509.625

Estado Civil: Soltera

Profesion: Disefiadora Industrial

Cargo: Coordinadora de Disefio Grafico. Profesora.

Apellido: Varela
Nombz2: Juan José
DNI N°: 10.688.262
Estado Civil: Casado
Profesidn: Abogado
Cargo: Profesor.

Apellico: Barros ‘

Nombr 3 José Marcelo

_ DNIN‘- 23.828.758

" Estado Civil: Soltero

Profesian: Profesor de Ciencias Politicas

Carpo: Coordinador de la Tecnicatura Superior de Comunicacion Social

Apellic 3: Seregni
Nombra: Raquel Rosa
DNIN‘: 10.920.748
' Estadc Civil; Casada
Profes’3n: Licenciada en Enfermeria
Cargo. Coordinadora de la Tecnicatura en Enfermeria

Dicas personas, identificadas con: 1o’é fines institucionales, aceptan
colabc-ar en la obra de la fundacién, desempefidndose en los cargos
direct’ '0s que a continuacién se detallan. En lo sucesivo, la designacion y
renove.cion de consejeros se operara de’ acuerdo con lo previsto en el

N .

.. estatuo.

El _andador se reécrya el cargo de Presidente en forma pennza}{lcnte {ley
19.83¢). En consecuencia, €l primer Consejo de Administracion queda
integrado de la siguiente manera:

-3
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gglh‘do Traferri AN
-\ Nombre: Aléjandra Patricia
A DNI N°: 14.891.724
% Estado Civil: Divorciada
> Profesi¢n: Licenciada en Organizacion Industrial
JCargo: Presidente

Apellido: Calvo Laubli

Nombre: Jorge Luis

DNI N°: 24.579.855

Estado Zivil: Casado

Profesi¢n: Traductor Pablico de Inglés, Profesor de Lengua Inglesa
Cargo: Vice Presidente

Nombre: Picciochi

Apellidc: Alejandro Enrique
DNIN°: 14.957.462

Estado Civil: Casado

Profesi¢n1: Analista de Sistemas
Cargo: secretario

Apellidc: Dahlquist
Nombr: . Gerardo
DNI N°: 26.306.307
= Estado Zivil: Casado
Profesic. 1 Contador Piblico Nacional
Cargo: * =sorero

Apellid: : Argtel:s

Nombr: Bibiana

DNI N°: 28.008.050

Estado Zivil: Casada _
Profesi¢ 1: Técnica en Administracién de Empresas
Cargo: r0- tesorera

i
Apellid. : Gugliottella - 'I .
Nombr. . Héctor Fernando
DNIN®%: 16.767.203
Estado Civil: Divorciado =N
Profesic 1; Liceniciado en Ciencias de la Educacién

_ Carpgo: .onscjero

Apellid. : Cubin:

Nombr. Analia :aés
DNI N°: 23.509. “25
Estado ‘ivil: So..cra
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rofesidn: Disefiadora Industrial
sarzo: Consejera '

Profesié:
Cargo: ¢

Apellidc
Nombre
DNI N°:
Estado -
Profesid
Cargo: C

Apellido
Nombre.
DNI N°:

Estado ¢
Profesit-
Cargo: €

De a«
reserva
facultad
de desig
titulares
interven
los casc
reforma:
del func

f lo reemg

Quec

presider.

constifu’

Competc
necesar’
estatuto

e e 5pe

sivil: Casado

(W
.

it Abogado
ansejerc

Barros

José Marcelo

:3.828.758

ivil: Soltero

: Profesor de Ciencias Politicas
onsejers,

Seregni

Raquel Rosa

0.920.748

vil: Casuda _

: Licenciada en Enfermeria
nsejera

ierdo ce:a lo prescripto en la ley 19.836, el fundador hace expresa
- de est.. maners consta en el estatuto de la fundacién, de la
le desempefiar ¢n forma permanente el cargo de presidente y la
war 'a les consejeros temporarios de la misma, nombrar a los
de los cargos vacantes cuando estos se produzcan, asi como
" en las resoluciones que toma el Consejo de Administracion, en
que higan a aspectos institucionales de gravitacion (fusion,
discluc'én), deberan contar nepe‘sariamente- con la aprobacién
dor, presidente permanente de Id gntidad o en su caso de quien
ace conforme a le determinado en el Art. 7° del estatuto social.
.awtoriz. do el Consejo de Administracién, por intermedio de este
e, para gestionar la personeria juridica para la fundacién aqui
:a, pudiendo aceptar todas las modificaciones que el Organo
ite (Dirsccién de Inspeccién General de Justicia) estime
5 en curdquier aspecto, tanto en la constitucién cuanto en los
de la funidacion. :
. clausurado este acto constitutivo en la fecha ut supra indicada.

1 de conormidad todos los presentes en el mismao.
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