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Ushuaia, 25 de Febrero de 2014.-

SR. PRESIDENTE DEL
CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE USHUAIA
Dn DAMIAN DEMARCO

Por medio de la presente me dirijo a Ud. y a todos los integrantes de este
Honorable Cuerpo de Concejales, a los fines de ponerlos en conocimiento sobre el estado judicial
actual de las acciones iniciadas por la Union de Conductores de la Repuiblica Argentina (U.C.R.A).

Al dia de la fecha se encuentran radicadas en el Juzgado del Trabajo Distrito
Judicial Sur, dos acciones que tienen como actora a la UCRA. En primer lugar se inicié una Accién por
Practica Desleal contra el Municipio de la Ciudad de Ushuaia y contra la empresa Autobuses Santa Fe

I OLN
/

(Causa N” 7390) por las disunias maniobras efecivadas por parie de los incoados, iendienies a
fortalecer a la Union de Tranviarios Automotor (U.T.A). A este respecto, se evalua en el seno de las
distintas entidades sindicales que componen a la Central de Trabajadores de la Argentina (CTA),
presentar un pedido de Juicio Politico contra el ex concejal Rubinos por la Practica Desleal Cometida,
Indignidad, Falta de Cumplimiento de los Deberes a su Cargo; conforme Ley Organica de la Ciudad de
Ushuaia, Art. 250 inc. 2, 4,5y 6.

Asimismo, y producto del despido masivo y discriminatorio que operara el
10 de Diciembre pasado conira los wabajadores de UCRA por parie de la empresa Auiobuses Sania Fe,
situacion ésta de puiblico conocimiento, se iniciaron Acciones de Reinstalacion por Despidos
Discriminatorios por todos los trabajadores de UCRA que fueron despedidos. Dicho acto
discriminatorio se encuentra configurado ya que, de la totalidad de trabajadores que pertenecian a la
empresa Autobuses Santa Fe, solo los trabajadores sindicalizados en la entidad mencionada fueron
despedidos continuando €l resto del personal prestando servicios normalmente. Al dia de la fecha los
procesos iniciados se encuentran en fase probatoria, v dado el caracter sumarisimo de los mismos, se
puede visiuimbrar una pronia y favorable resoiucion dado o evidenie de 10s casos.

Todas las demds maniobras empresariales y del ejecutivo municipal, como
es el caso de la constitucion de una SRL, por parte de los trabajadores despedidos, fracasaron por el
nuevo condicionamiento de parte de la Empresa Autobuses Santa Fe y Municipio, en la persona del
funcionario Herrera, de retirar las demandas judiciales para poder continuar con la conformacion de la
SRL y la posible continuidad laboral, que en definitiva es el unico objetivo que perseguimos los
trabajadores.

Por todo esio solicitamos, que s¢ ienga presenie anies de la aprobacion de
cualquier tipo de contrato con Autobuses Santa Fe lo mencionado mas arriba y la demanda de la cual

adjuntamos copia. Saludamos Atentamente.-

U.C.R.A. - UNION DE CONDUCTORES DE LA REPUBLICA ?XéE
TIERRA DEL FUEGO ‘

ROBERTOIFIGUEROA

SECRETARIO GENERAL
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